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ELIMINARE FACILITĂȚI FISCALE SALARIALE_Ianuarie 2025 

 

Pentru eliminarea facilităților de la salariile din domeniile: agro-alimentar, construcții și IT din 
luna ianuarie 2025, conform OUG nr. 156/2024, începând cu versiunea de WinMENTOR 
24.121/1, pe firmele implicate, se vor parcurge următoarele etape în ordinea menționată: 

 

I. Modificări în condiții de salarizare 

 

1. Pentru toate firmele care au aplicat facilități: 

Se scoate bifa de pe câmpul Opteaza pt. Pilonul II pensii la angajații pentru care 
aceasta a fost pusă anterior. 

 

 

 

 

2. Pentru firmele de IT: 

Se scoate bifa de Venituri neimpozabile, eliminându-se implicit și Motivul scutirii: 
creare programe informatice. 
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II. Modificări la Constante generale- Personal/Salarizare 
1. Pentru firmele de construcții se setează pe NU constantele:  

Angajatorul desfasoara activitati din domeniu cu facilitati, Se calculeaza 
facilitati Cf OUG 43/2019 și Calcul impozit pt. venituri peste 30000 lei cf. 
Ord3063/19 

  

 

 

2. Pentru firmele din domeniul agro-alimentar se setează pe NU constantele: 

Angajatorul desfasoara activitati din domeniu cu facilitati, Se calculeaza 
facilitati Cf OUG 43/2019 și Calcul impozit pt. venituri peste 30000 lei cf. 
Ord3063/19. 
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3. Pentru firmele de IT – se setează pe NU constanta: Angajatorul desfasoara 

activitati de creare programe informatice. 

 

 

 

4. Constante generale pentru toate firmele până la publicarea noilor parametri 

referitori la salariul mediu pe economie și numărul de ore mediu. 
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III. Setări în Nomenclatoare salarii minime 

 

Pentru toate firmele, indiferent de profil, se setează la toți angajații salariul minim 
de 4050 lei. 

 

 

 

IV. Resetare contribuții din Condiții de salarizare 

 

În View-ul mare de la Condiții de salarizare cu click dreapta se rulează Resetare 
contributii. 

 

 

În urma acestei operațiuni, în Condiții de salarizare trebuie să rămână doar 
contribuțiile fără facilități. 
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V. Verificare nomenclator contribuții 

 

Se verifică contribuțiile din nomenclator – trebuie să se regăsească cele fără 
facilități. 

 

 

Dacă nu se găsește nicio contribuție în acest view, se apasă Adaug, apoi apelând 

opțiunea m din stânga sus, se aduc din New contribuțiile fără facilități, una câte una. 
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VI. Verificare nomenclator indemnizații  

În View-ul mare de la indemnizații ar trebui să se regăsească doar indemnizațiile 
fără facilități. 

 

 

Dacă nu se găsește nicio indemnizație în acest view, se apasă Adaug, apoi apelând 

opțiunea  m din stânga sus, se aduc din New indemnizațiile necesare, una câte una. 
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VII. Calcul salarii pe luna curentă 

După efectuarea pontajului, se rulează recalcul de salarii ca la orice firmă fără 
facilități. Se verifică contribuțiile și impozitul calculat. 

 

 

 

INFORMARE! 

Modul de lucru pentru calculul salariilor începând cu luna ianuarie 2025 va fi definitivat la 
publicarea normelor privind declarația D112 și a parametrilor aferenți anului 2025. 


