WIinMENTOR

SINTEZA MODIFICARI SALARII 2023
Cf. 1447/2022 si OUG168/2022

Parametri generali pentru toate firmele

1. Constante Personal Salarizare
lanuarie 2023

[ caLcuL saLaRN

51 - PARAMETRII GEMERALI

510 tMod caloul ''Total ore lucrate” in decl. coresp.nomei de 3.5 ore JumateMorma Se ratunjeste
B1.02 | Salar minim pe economie SaltinimE 3000

51.03 | Salar mediu pe economie Saltd ediuE G789

B51.04 | Salar mediu pe economie [an anterior] SalMediuEsnt G095

B1.05 | Oremedie lunara OreMediel unaraFloat 165,333
51.06  |Procent diminuare zalar la tohi angajatii [bugetari) PracDimS alar i

5107 | Suma rezultata dupa diminuare nu poate fi mai mica de: PlafantdinDim 3000

51.08 | Denumire scurta fima sursa pentru preluare Wb, Wn 2017 [0UG3/2018) FirmaOUG3

Constante noi

L -DATORII LA STAT

5.9.04  Varsta imita pt. calcul deducer tinen WarstaTineri 26
5305 | Limita supenoara venit pt. calcul deducer tinere LirnitaT inesi 5000
5306 |Valoare deducere persoane tineri DedTinern 450
5807  |Valoare deducere copil aflat in invatamant Dedlrvatamant 100
5908 | Limita supenoara venit pt. calcul suma 200 scutit LirnitaM eimp200 4000

2. Nomenclator salarii minime

In nomenclatorul de Salarii minime (Salarii — Nomenclatoare) se poate stabili salariul
minim de referintd aferent fiecarui contract. Pe anul 2023 va fi un singur salariu minim
pentru toti angajatii. Pentru aceasta se poate modifica primul salariu din grila (2.550 va
deveni 3000), si se va sterge al doilea.

Salaril minime

[t . 2]l 4 0 K

Filtrare: DeLa,/Panala Adaug Dietalii Skerg Iesire
R Waloare Se aplica la ~
[ 3 3.000,00 |salariati fara studii superioare, cu studii superioare si vechime sub 1 an.

3. Deducerea personala de baza

Deducerea personala de baza: intervalele si valorile deducerilor persone de baza
s-au modificat Thcepand cu luna ianuarie 2023. Acestea au fost modificate la Tn programul
nostru in NEW-LUNA incepand cu versiunea 23.011, si se vor actualiza automat pe lunile
>=januarie 2023.
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... pentru calculatoare care nu stiu contabilitate

***Atentie

Firmele nou create vor avea tabelul de deduceri nou (valabil din 2023), astfel, daca
se creeaza o firma cu luna de inceput anterioara anului 2023, trebuie adusa tabela
DEDGEN1 dintr-un NEW -LUNA mai vechi (anterior versiunii 23.011).

Deducere perzonala de bazal

Wenit brut lunar
Fers.intr. Dela... pana la... Dreductibil
1 3.000
3.001 3.050
3.051 3.100
3101 3.150
3151 3.200
3201 3.250
3,251 3.300
3301 3.350
3,351 3.400
3401 3.450
3451 3.500
3501 3.550
3551 3.E00
3601 3.E50
3.E51 3.700
3701 3.750
3751 3.800

yaloarellern)

[ma N R RS N N PR R

INEEEEN

o o o o o o o o0 o oo oo oo o O

4. Deducere personala suplimentara

Incepand cu ianuarie 2023, pe langd deducerea personala de bazi, se acorda 2
deduceri suplimentare:

—~ Deducere tineri: 15% din salariul minim pe economie (3000*15% = 450 lei)
persoanelor care au varsta de pana la 26 de ani si care au un venit brut lunar
< salariul minim + 2000 lei (5000 lei). Aceasta deducere se va calcula
automat atunci cand este indeplinit criteriul de varsta si venit (suma veniturilor
salariale, a drepturilor in natura si a primelor speciale impozabile).

winmentor.ro
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WIinMENTOR

Date generale

Mivel de studii
ISCED 0-Educatie timpurie 3-6ani ¥
Caracterizare contabila

Avans decontare

Pentru facturare
Agent vanzar [
Delegat [

Mume utiizator Mentor

[ 1

5 Stagiu militar Parafa medic:

Persoane aflate in intretinere  Februarie + -
8 Mume Prenume Calitate | Invatam.| Coasig. Cod numeric Data nast. § Yarsta |§ Tip handicap Grad ~
b Aaa Bbbb Angajat - — XKEHHXXXKHHAXX 15.07.1933 nedefinit nedefinit

Deducere copii invatamant: 100 de lei pentru fiecare copil cu varsta de
pana la 18 ani care este inscris intr-o unitate de invatamant, unui singur
parinte la un singur angajator, indiferent de nivelul veniturilor parintelui.
Deducerea se va calcula automat doar pentru persoanele care au bifat
campul de Invatam. din dreptul copilului aflat in intretinere in Nomenclatorul

de personal.

Date generale

Nivel de studii

ISCED O - Educatie timpurie 3-6ani ¥
Caracterizare contabila
Avans decontare

Pentru facturare
Agent vanzar e
Delegat e

Mume utilizator Mentor

5 Stagiu militar

Persoane aflate in intretinere  Februarnie ob —
3| MHume Prenume Calitate | Irvvatam | Coasig. Cod numeric Data nast. |Varsta | Tip handicap Grad ~
Aaa Angajat = = HENEERERENY 42 niedefitit nedeafirit

niedefinit riedefinit

Copil

Aceste deduceri suplimentare vor aparea separat in grila de recalcul salarii dupa
deducerea personala de baza.
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.. pentru calculatoare care nu stiu contabilitate

faa Bbbb 2
Salar tarifar 4. 500
Zile contract activ 20
Ore lucrate 160
Salar realizat 4. 500
Salar ora 28125
Yenit brut ore lucrate 4500
Venit brut baza de calcul 4 500
Total contributii angajat 1.575
Yenit net TOTAL 2925
Deducere de baza 300
Deducere tineri 450
Ded. copii invatamant 100
Yenit baza calcul impozit 2.075
Impozit calculat 208
Impozit de plata 208
Salar net 2717
Contnbuti angajator 101,25
Rest de plata 217

5. Suma de 200 lei scutita va fi reglementata de OUG
168/08.12.2022, si va fi denumita generic (cf. OUG)

Conform ordinului mentionat, in anul 2023 nu se impoziteaza si nu se include in
calculul contributiilor suma de 200 de lei din veniturile lunare din salarii pentru salariatii
care desfasoara activitate in baza contractului individual de munca, incadrati cu norma
intreaga, la locul la care se afla functia de baza, daca sunt indeplinite cumulativ
urmatoarele conditii:

a) nivelul salariului de baza brut lunar stabilit potrivit contractului individual de
munca, fara a include sporuri si alte adaosuri, este egal cu nivelul salariului
minim brut pe tara garantat in plata stabilit prin hotarare a Guvernului, in vigoare
in luna careia ii sunt aferente veniturile;

b) venitul brut realizat din salarii si asimilate salariilor, astfel cum este definit la art.
76 alin. (1)-(3) din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, in
baza aceluiasi contract individual de munca, pentru aceeasi luna, nu depaseste
nivelul de 4.000 lei inclusiv.

Suma de 200 de lei se diminueaza in functie de:

a) perioada din luna in care salariul de baza/solda lunara din contractul individual de
munca sau raportul de serviciu, dupa caz, sunt mentinute la nivelul salariului minim
brut pe tara garantat in plata stabilit prin hotararea guvernului,

b) data de la care angajatii noi sunt incadrati in munca la un nivel al salariului/soldei
lunare, dupa caz, egal cu nivelul salariului minim brut pe tara garantat in plata;

c) fractia din luna pentru care se determina veniturile din salarii si asimilate salariilor;

d) data de la care inceteaza contractul individual de munca/raportul de serviciu,
dupa caz.

Spre deosebire de anul 2022, aceasta suma va fi inclusa la Venitul brut luat n
calcul pentru determinarea deducerii personale de baza si in veniturile ce constituie baza
de calcul pentru concediile medicale.
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WIinMENTOR

0] soves
1010200
10102010

—

Salarizare

Suma pentru Avans lei _

Salariu tarifar referinta [caleul sparuri]

Sporuri Drepturi in natura Retinen permanente

***Atentie: modificarile referitoare la aceste cAmpuri din conditii de salarizare se vor
putea salva doar pentru combinatia: ,Salar tarifar incadrare” — 3000 (sal. minim
economie) si ,din care scutit - cf. OUG”- 200.

Update februarie 2023:

In urma publicarii Ordinului comun nr.165/7/1272/456 privind declaratia D112, s-a
facut urmatoarea modificare in calculul salariilor: pentru salariatii care beneficiaza de cei
200 lei scutiti cf. OUG 168/2022 se calculeazd suma scutitd Si pentru perioada de
intrerupere aferentd indemnizatiilor de boala. Suma se va reflecta separat fata de cea
aferenta timpului lucrat atat in grila de recalcul salarii, cat si in statul de plata.

Salar tarifar

Zile contract activ

Ore lucrate

Ore zuplimentare |
Zile Ch+
Salar realizat

Salar ora

Indemniz.CB zocietate

Indemmiz.CB asig.soc.

Yenit brut ore lucrate

Suma exceptata OUG lucrat

Suma exceptata OUG indemniz.CB.

Yenit brut baza de calcul

Total contributi angajat
Venit net TOTAL
Deducere de baza

Alte deduceri

Yenit baza calcul impozit

Impozit calculat

Impozit de plata

Salar net

Contributii angajator
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... pentru calculatoare care nu stiu contabilitate
Observatii pentru acest caz:

-~ Baza contributiei CAM aferenta indemnizatiei de boala va fi diminuata numai
cu suma scutita aferenta zilelor platite de angajator.

~ Baza de calcul impozit aferenta indemnizatiilor se va diminua cu suma scutita
doar pentru indemnizatiile impozabile.

6. Drepturi in natura/sume asimilate salariilor

Incepand cu ianuarie 2023 se vor declara in D112 toate veniturile salariale si
asimilate salariilor in functie de categoria de venit:

~ Prime, stimulente si sporuri - sumele impozabile acordate prin meniul de
Alte drepturi/Penalizari care nu au asociata nicio categorie de venit
(acordate ca si pana acum) si sporurile permanente si temporare acordate ca
Si pana acum;

—~ Venituri asimilate salariilor se compun din:

» sumele acordate pe meniul de Drepturi in natura /Sume assimilate
salariilor cu Tip = Sume asimilate salariilor cu detaliere pe categorii
de drepturi. Daca nu se selecteaza o categorie, aceste sume se vor
reflecta doar in totalul categoriei in D112 fara detaliere;

» sumele acordate prin meniul Alte drepturi/Penalizari care au ales
una din Categoriile de venituri asimilate. Aceste sume sunt
impozabile si li se aplica toate contributiile.

- Avantaje in bani si natura - sumele acordate pe meniul de Drepturi in
natura /Sume asimilate salariilor cu Tip = Avanataje in bani si natura cu
detaliere pe categorii de drepturi. Daca nu se selecteaza o categorie, aceste
sume se vor reflecta in D112 la categoria ,Orice alte sume sau avantaje in
bani sau in natura”.

—~ Venituri neimpozabile - sumele acordate pe meniul de Drepturi in natura
/Sume asimilatesalariilorcu Tip = Venituri neimpozabilecu detaliere pe
categorii de drepturi. Daca nu se selecteaza o categorie, aceste sume se vor
reflecta doar in totalul categoriei in D112,fara detaliere.La acest tip de venituri
bifa de Alte deduceri (D112) nu trebuie sa fie pusa.

***Atentie: La salvarea unui drept/suma/avantaj apare mesaj de atentionare pentru
alegerea categoriei de drepturi, daca aceasta nu este setata, pentru a se putea exporta cu
acuratete in D112.

Info: Pentru mai multe informatii, studiati documentul Detalierea veniturilor
salariale si asimilate salariilor pe categorii.

In plus, incepand cu 1 ianuarie 2023, o serie de venituri neimpozabile, care
cumulate lunar depasesc 33% din salariul de baza corespunzator locului de munca
ocupat sau din solda lunara/salariul lunar acordata/acordat potrivit legii, vor deveni
venituri impozabile pentru care se vor calcula toate taxele salariale.
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WIinMENTOR

7. Modificare baza minima contracte part-time: baza minima devine
3000-200=2800

Incepand cu ianuarie 2023, se diminueaza cu 200 lei nivelul minim pentru care se
datoreaza contributiile sociale, contributia la pensii si contributia la sanatate, de catre
persoanele fizice care obtin venituri din salarii sau asimilate salariilor, in baza unui contract
de munca cu norma intreaga sau cu timp partial.

Exemplu de calcul contributii la baza minima:

Alta Persoana 1

Salar tanifar 2.000

Zile conbiact activ 23 -+ Werfficare carectitudin date inainte de 1ecaloul

Ore lucrate 92 : \u

Salar realizat 2.000

3::1 :::t ore lucrate a 2?33:] —= Mew E LikiSal :/ LikiStat 5 Inside

Venit brut baza de calcul 2.000

Total contributii angajat 700 %%ﬂ o FH = FT)

Venit net TOTAL 1.300 BazaMinima = 2800 / 23 = 23 = 2800

Deducere de baza 50 DifBazaContiib = 2800 - 2000 = 800

Ded. copii invatamant 100

Yenit baza calcul impozit 450

Impozit calculat 45

Impozit de plata 45

Salar net 1.255

Contributii angajator hd 325

Rest de plata 1.255 H Detalii Contributii angajator
il Dretalii Contributii angajator Y aloare -
47 o

C.A.5. 200
Cantib. asiguratorie de munca 45

Parametri suplimentari pentru firmele cu facilitati

In perioada 1 ianuarie 2023 - 31 decembrie 2028, pentru domeniul constructiilor,
salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata va fi de minimum 4000 lei lunar,
conform articolului XLI din OUG 168/08.12.2022. Prevederile se aplica exclusiv domeniilor
de activitate prevazute la art. 60 pct. 5 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru domeniul agro-alimentar ramanand salariul minim de 3000
lei.

1. Constante generale

Personal Salarizare

EI FUNCTIONARE

201 Angajatorul desfasoara activitati din domeniu cu Facilitati fizcale: Constructi Agro-alirentar
202 Wenit brut minim aplicare facilitati fizcale salani tinF acilConztruct 3000
203 Wenit brut maxim aplicare facilitat fizcale salam t arF acilConstact 10000
204 Se calculeaza facilitati zalari of OUGA3/2019 i L.135/2022 ouG43 D&,

205 CAEM-ul activitatii principale este precizat in OUG 43/2019 CaenUGA3 MU

208 Caleul impozit ptwenitun peste 30,000 lei of Ord. 206315 Qrdin3063 Dy
FUNCTIONARE

20 Angajatorl desfazoara activibati din domeniu cu facilitat fscale: Constructi Constructi
202 Wenit brut minim aplicare facilitati fizcale zalari tinF acilCongtruct 4000

203 Wenit brut masim aplicars facilitati fizcale salari b awF acilConstuct 10000
204 Se calculeaza Facilitati salari of OUGA3/2019 i L.135/2022 ouG43 D&

205 CAEM-ul activitatii principale este precizat in QG 43/2015 Caen0UG43 HU

206 Caleul impozit ptvenitun peste 30,000 lei of Ord. 3063/19 Ordin30E3 Dua,
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... pentru calculatoare care nu stiu contabilitate

***Atentie: Constanta 2.02 Venit brut minim aplicare facilitati fiscale salarii se va
modifica de catre operator incepand cu luna ianuarie 2023 de la valoarea de 4000
lei pentru firmele care desfagoara activitati in domeniul constructiilor; pentru
firmele din domeniul agro-alimentar ramane 3000 lei.

2. Conditii de salarizare

Incepand cu ianuarie 2023, facilititle se vor aplica doar salariatilor care isi
desfasoara activitatea in baza contractului individual de munca. In concluzie, nu se

mai aplica facilitati pentru contractele de venituri asimilate, internship, administrator, cenzor
samd.

Review-uri document
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