WIinMENTOR

MODIFICARI SALARII NOIEMBRIE 2023
CF. LEGII NR. 296/2023 S| OUG93/2023

1. Firme cu facilitati fiscale din domeniul Constructiilor si

Agro- Alimentar:

Constante domeniu Constructii:

Mr

4 - Angajatorul desfagoara activitati din domeniu cu facilitati fiscals:

202
2.03

Constante domeniu Agro-alimentar:

Ijzm
2.02
| 203

Constante valabile pentru ambele domenii:

D enumire

Yenit brut minim aplicare facilitati fiscale salari
“enit brut maxim aplicare facilitati fiscale salari

Aingajatoml desfazoara activitati din domeniu cu facilitati fiscale:

Wenit brut minim aplicare facilitati fizcale salari
Wenit brut mawxim aplicare facilitati fizcale salarni

FEI FUNCTIONARE

2003
2.04
2.05
2.06
207
2.08
2.039
210
211

51

51.01
5.1.02
51.03
5.1.04
51.05
5.1.08
51.07
5.1.08

5.4.03

5.5.04
5.9.05
5.9.06
5.9.07
5.9.08

Yenit brut maxim aplicare facilitati fizcale salari

Se calculeaza facilitati zalani of OUG43/2019 =i L.135/2022
CAEM-ul activitatii principale este precizat in OUG 4342019
Calzul impazit pt.venitun peste 30.000 lei of. Ord. 306319
Plata lichidarii e va face in:

Plata primelor de vacanta se va face in:

Schimbare transa vechime

Preluarea datelor din luna precedenta pt.contracte inchise

Angajatorul desfazoara activitati de creare programe informatice;

Nr
I caLcuL sALARI

D enumire

- PARAMETRI GEMERALI
Mod calcul "Tatal are lucrate’’ in decl.,coresp.nomei de 3,5 ore
Salar minirm pe ecanamie
S alar mediu pe economie
Salar mediu pe econamie [ah anterior]
Ore medie lunara
Frocent diminuare zalar |a toti angajatii (bugetar)
Suma rezultata dupa diminuare nu poate fi mai mica de:

Denumire scurta firma sursa pentru preluare Vb, Yo 2017 [QUG3/2018)

Plafan venit lunar pentru caloul baza indemnizati

“argta limita pt. caloul deduceri tineri

Limita superioara wvenit pt. calcul deducer tineri
aloare deducers persoane tinere

“Yaloare deducere copil aflat in invatamant
Limita superioara wenit pt. calcul suma 200 scukit

Nomenclatoare — Salarii minime:
- Salariul minim din nomenclator se va seta la 3300.

Simbol
Congtructii
MinF acilConstruct
M axF acilConstruct

Conztructi
MinF aciCongtruct
M axF acilConstruct

b axF acilConstruct
OuUG43
CaenOUG43
Ordin3063
PlataLikilnLuna
Platavacalnluna
SkimbareTranza
PreluareCantr
AchivlT

Simbol

JumateMorma

S alMinimE

S alkd ediuE
SalMediuEsnt
OreMedieLunarsFloat
ProcDimS alar
PlafarbdinDim
FirmaOUG3

Flafony enitLunar

WarstaT ineri
LimitaTinern
DedTiner
Dedlrwatamant
LimitaM eimp200

Valoare

Canstructii

4582
10000

10000
Db,
ML

Luna urmatoare

Luna de calcul

In luna implinini vechimii
MU

MU

Yaloare

Se rotunjeste
6789

6035
165,333

1]

i

39600

26
5300
435
100
4000

Salarii minime

Ma'ime sala'

Se aplica la:

(@) zalariati Fara studii superioare, cu studii superioare = vechime sub 1 an

() zalariati cu studii superioare i vechime peste 1 an.

“Salariul de referinta™ este egal cu salariul minim pentru contractele urmatorilor angajati:

Marca Murme

k2 MHurne Prenume
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... pentru calculatoare care nu stiu contabilitate

Contributii:

Nomenclatorul de contributii va fi dublat si va arata astfel:

aukare dupa:

R Deumre  Plabbor  Fagitai  Maime - A
|_ CAS angajat Angajat Mu 2

|— A5 angajat facilitab Angajat

|_ CAS cond. decsehite facilitati Angajator

|_ A5 cond. speciale facilitati Angajator

|— A5 conditi deosebite Apngajator 4 0%
|_ CAS conditi speciale Angajator 8 0%
|— CASS angajat Angajat m %
|— CA55 angajat facilitat Angajat m x
|_ Contrib. azig. munca facilit Angajator 228 %
|— Contributie asiguratone munca Angajator 228 %

Contributia CAS angajat facilitati

Flagul ,Activ la facilitati cu pilonul 11" care se va bifa atunci cand in firma sunt angajati
care opteaza pentru retinerea suplimentara a procentului de 3.75% la CAS - pilonul I
pensii.

C.A.5.

AS angajat facilitati Activ la facilitati cu pilonul 11 u
21,25

Conditii de salarizare

Ca si pana acum, in conditii de salarizare se urmareste ca angajatii sa aiba atat
contributiile cu facilitati, cat si cele fara facilitati, iar campul de Opteaza pentru pilonul 1l
pensii care se va bifa atunci cand angajatul opteaza pentru retinerea si plata de catre
firm& a procentului de 3.75% (pensia privata pilonul Il). Tn acest caz, la angajat se va
calcula CAS in valoare procentuala de 25%.

winmentor.ro
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10.10.2020
10.10.2020

07.11.2022

Contributii

— . - I | |_|Opteaza pt. Pilonul Il pensii = CAS fara facilitati | I
|| Contributii - s& aplica baza mirima

1

| |Venituri neimpozabile

Maotivul tirii il -
Contributii azociate Tip ~ « sl el
b CASS angajat Angajat 10 + UDeduceﬁ guzpendate pentru luna curenta
CAS angajat Angajat 25
Contributie azsiguratorie munca Aingajator 225 -
CAS angajat facilitati Angajat | 21,25
CASS angajat facilitati Angajat 10
Contrib. agig. munca facilic Aingajator 225
v
Impozit special % |_JAsig. in sistem propriu de pensie

Noutati:
- Contributia de asigurari sociale de sanatate (CASS) nu va mai fi scutita;
- Scutirea se aplica la locul unde se afla functia de baza, pentru veniturile brute
lunare din salarii si asimilate salariilor de pana la 10.000 lei inclusiv.

2. Firme cu angajati care desfagoara activitati de creare de programe
pentru calculator

Constanta noua care trebuie setata manual pe DA incepand cu luna noiembrie 2023 pe
firmele care desfasoara activitati in acest domeniu:

Angajatorul desfasoara activitati de creare programe informatice

) . . . )
" P|2.‘I1 |Angaiatorul desfazoara activitati de creare programe informatice: |ActivIT ﬁ

Setarea acestei constante pe DA va duce la activarea contributiilor si indemnizatiilor cu
facilitati, la fel ca la firmele din domeniul constructiilor sau agro-alimentar.

Clasificare: Public Rev.1.2 —07 .12.2023 3



Constante domeniu IT:

D enumire

E FUNCTIONARE

20
202
2.03
2.04
2.05
2.06
207
2.08
209
210
21

Angajatorul desfasoara activitati din domeniu cu facilitati fiscale:
“erit brut minim aplicare facilitati fiscale salari

Wenit brut masim aplicare facilitati fiscale salari

Se calculeaza facilitati zalani of 0UG43/20019 & L.135/2022
CAEM-ul activitatii principale este precizat in DUG 4372019
Calcul impozit pt.venitun peste 30,000 |ei of Ord. 3063419

Flata lichidarii e va face in:

Plata primelor de vacanta se wa face in:

Schimbare transa vechime

Preluarea datelor din luna precedenta pt.contracte inchise
Aingajatorul desfasoara activitat de creare programe informatice:

... pentru calculat

Simbol

Conztructi

MinF acilConstuct
M axF acilCaonstruct
oUG43
CaenOUG43
Ordin3063
PlataLikilnLuna
Plata¥acalnluna
SkimbareTransa
PreluareContr
ActivlT

Luna urmatoare

Luna de calcul

care nu stiu contabilitate

Valoare

11 luna implinirii vechimi

NU
I D I

Nr
[ caLcuL saLARn

5.1

5.1.01
5.1.02
5.1.03
5.1.04
5.1.05
5.1.08
5.1.07
5.1.08

5.9.M
5.9.02
5.5.03
5.9.04
5.9.05
5.9.06
5.8.07
5.9.08

Denumire

- PARSMETRII GEMERALI
Mod calcul "'Total are lucrate” in decl corezp.normei de 3,5 ore
Salar minin pe ecanomie
Salar mediu pe econamie
Salar mediu pe economie [an anterior)
Ore medie lunara
Procent diminuare zalar la toli angajati (bugetari)
Suma rezultata dupa diminuare nu poate fi mai mica de:
Denumire scurta firma sursa pentru preluare VWb, Yo 2007 (OUG3/2018)

Coeficient maxim deducere personala

Deducerea generala se calculeaza la nivel de:

Alte deduceri pentru indemnizatii neimpozabile cu contributii
“Warsta mita pt. calcul deducer tineri

Limita superioara venit pt. calcul deducen tinen

Yaloare deducere persnane tiners

Waloare deducere copil aflat in invatamant

Limita supenoara wenit pt. calcul suma 200 scutit

Contributii:

Contributii angajat/ angajator

[
Denumire hd
Filtrare: DeLa/Panala

Denumire

CAS angajat facilitati

CAS cond. deosebite facilitati
CAS cond. speciale facilitati
CAS conditi deasebite

CAS conditi speciale

CASS angajat

CASS angajat facilitati
Contrib. asig. munca facilit
Contributie aziguratorie munca

Contributia CAS angajat facilitati

R
gCSangin

Platitor

Angajat
Angajator

Angajator
Angajator
Angajator
Angajat

Angajat

Angajator
Angajator

Simbol

JumateM oma
SalMinirmE

SalMediuE
SalMediuEAnt
OreMedielunaraFloat
ProcDimS alar
FlaforkdinCim
FirmaOUG3

DedMax
CalculDedGen
AlteD edCuContrib
YarstaTiner
LimitaT ineri
DedTineri
Dedlrratamant
LimitaM eimp200

Se rotunjeste
3300

E739
B095

165,333

1]
]

3

Contract

MU
26

Yaloare

5300
455

1ad
4000

¢ 1 0 &

Adaug Cietali

Facilitati
N
Da
Da
Da
Mu
MNu
MNu
Da
Da
Mu

Sterg

MMarime
25
21.25
L)
8
L)
8
10
1a
2.29
225

Iesire

EE S

)

Flagul ,Activ la facilitati cu pilonul 11" care se va bifa atunci cand in firma sunt angajati
care opteaza pentru retinerea suplimentara a procentului de 3.75% la CAS - pilonul I
pensii.
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C.AS.

AS angajat facilitati Activ la facilitati cu pilonul IT ||
21,25

L IRICIE R

Indemnizatii

autare dupa: a %/
l
e ——— e Sz cenes s

|— Accident de munca [ulgenla] lacilitati 3 |Am - accident munca

t in timpul depl il la/de la loc.munca f 2 Am - accident munca

|— Boala caldiovasculala facilitati 13‘30 - boala obisnuita

|— Boala infecto-contagioasa gr.A facil S‘Bo - boala obisnuita

izolare facilitati 51 ‘Bo - boala obisnuita

I‘Bo—hoala bisnuita

] fFacilitati 4 ‘Bp - boala profesional

7‘Bo—hoala bisnuita

7 Bo - boala obisnuita
ie cf.0UG 36/2022 [Ucraina) Facilitati 993 ItS - 998
ie cf.OUG 36/2022 [Ucraina) F 995 It5 - 995
|— Ingrijire copil bolnay [7ani/18ani handicap] facil 9 Bo - boala obisnuita
hnologica facilitati 999 It - intreruperi tehnologice
14 Bo - boala obisnuita
997 Iu - supraveghere copil
10 Prm - progr. redus cf. OUG 158/2005
993 Ozs - Zile scurte Izs + Z51,2,3,4
15 M - maternitate

|— Sarcina si lehuzie facilitati & M - maternitate
|— Tuberculoza facilitati 12 Bo - boala obi:

Conditii de salarizare

In conditii de salarizare angajatii cu Venituri neimpozabile pe motiv de creare programe
informatice, trebuie sa aiba atat contributiile cu facilitati, cat si cele fara facilitati, iar
campul de Opteaza pentru pilonul Il pensii care se va bifa atunci cand angajatul opteaza
pentru retinerea si plata de catre firma a procentului de 3.75% (pensia privata pilonul I1).
In acest caz, la angajat se va calcula CAS in valoare procentuald de 25%.

Aducerea contributiilor cu facilitati se poate face manual pe fiecare angajat sau la toti
odata cu click dreapta din View-ul mare de conditii de salarizare — Resetare contributii.

Clasificare: Public Rev.1.2 —07 .12.2023 5



ntru calculatoar

e care nu stit

| contabilita

Conditii de salarizare

i
Mume hd
Filtrare: DelLa/Panala

Hume

Prenume

Echipa

Marca

Tip contract

Grupa

Functia Calificarea

Salarizare

Contract Data contract

g

} ALBU TULIA GEORGIANE| CONTABILITATE Contract debazl 3  [Contabil [Economist  |Regie  [+03.2017| 03.05.2019 |

BADEA ADRIA
BARBU DANIE
BARBUT SORIN
BEJAN DRAGI
BESTEA MARIF
BOBDESCU GEDRC
BORDEI MIHAL
BORDEI CONST
BUNILA DANIE
BUTUCARU I0NUT
CANDOI CORNE
CAPRARU NICUIL,

Adaug
Detalii
Sterg
CASS
Contributii

Resetare contributii

Aplic baza minima pe contributii

Mu aplic baza minima pe contributii

Actualizare [Th

Preluare salarii tarifare an precedent

ontract de ba:z
ontract de ba:
ontract de ba:
ontract de ba:z
ontract de ba:
ontract de ba:z
ontract de ba:
ontract de ba:
ontract de ba:z
ontract de ba:
ontract de ba:

ontract de ba:z

WoW W W W W W W W W oW

Sofer Automacar: MACARAGIU Regie

Sofer masina de n sofer Regie

Agent vanzari economist contab Regie

Sofer Automacar: ---nedefinit--- Regie
Sofer Automacar: MACARAGIU Regie
Sofer Automacar: MACARAGIU Regie
Sofer Automacar: MACARAGIU Regie
Sofer Automacar: MACARAGIU Regie
Mecanic auto ---nedefinit--- Regie
Sofer autoturisme ---nedefinit--- Regie
Sofer Automacar: ---nedefinit--—- Regie
Sofer masina de n sofer Regie

1.10.2017 03.05.2019
3.09.2007 03.05.2019
2.10.2013 03.05.2019
5.08.2019 19.08.2019
77 19.04.2021
3.09.2018 03.05.2019
5.06.2008 03.05.2019
2.03.2012 03.05.2019
1.06.2020 05.06.2020
117 12.10.2022

101 15.03.2022

70 11.01.2021

Conditii de salarizare

1 - Contract 1

2 - Data intocmirii

3 - Data intrarii in ¥igoare:

Persoana
01.01.2022 AAAA BBBB
n.01.2023 Marca 1

-

X

Contract REVISAL

Data consemnani | 17.11.2023

4 - Data inregistrare |TM: Pensionar
Inregistrarea se exporta in "Fegistrul General de Evidenta al Salariatilor
Activitate Loc munca Salarizare
Contributii - se aplica baza minima
-
Contributii asociate Tip Ny
P CASS angajat Angajat 10 +
CAS angajat Anagaat 25
Contributie asiguratarie munca Angajatar 2.25 -
CAS angaijat facilitati Angajat | 21.25
CASS angajat facilitati Annajat 10
Contrib. asig. munca facilit Angajator 2.25
v

Impozit special b4

Noutati:

Asig. in sistem propriu de pensie

Contributii

c]

+

| Opteaza pt. Pilonul Il pensii = CAS fara facilitati I

¥ Venituri neimpozabile

Motivul scutinii EEEEys e E e

Deduceri suspendate pentru luna curenta

_Personal necontractual
[conf.L.76/2002, art.19, lit.b-f]

_Angajat din somaj
[conf. OUGT3/23.02.2010)

_Beneficiar facilitati intreprinzator debutant

[conf. OUGE/02.02.2011)

Casza asiguran zanatate
ALBA

Salariu minim de referinta
3300

Se aplica la zalariati fara studil superioare, cu studi superioare

i vechime sub 1 an.

- Contributia de asigurari sociale (CAS) se va calcula la procentul de 21.25%
pentru angajatii care desfasoara activitati de creare programe informatice pentru
veniturile de pana la 10.000 inclusiv, iar ce depaseste acest plafon va avea o
cota de CAS de 25%;

- Pentru persoanele din acest domeniu care au bifa de Opteaza pentru pilonul I
pensii, CAS-ul pe intreg venitul se va calcula la cota de 25%;

- Scutirea se aplica la locul unde se afla functia de baza, pentru veniturile brute
lunare din salarii si asimilate salariilor de pana la 10.000 lei inclusiv, deci sumele
ce vor depasi acest plafon vor fi impozabile.
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