WIinMENTOR

STARE DE URGENTA/ALERTA indemnizatii si mod de

lucru pentru anul 2021

I. Somaj de urgenta acordat conform OUG 30/2020 actualizat prin OUG

132/2020

I.1. SOMAJ TEHNIC URGENTl\ DECONTAT DE ASIGURARILE SOCIALE (Codul

indemnizatiei 998)

Firmele acorda salariatilor, conform Ordonantei 30/2020, in perioada zilelor de somaj tehnic de
urgenta, o indemnizatie in valoare de 75% din salariul de baza, suportat din bugetul asigurarilor
pentru somaj, dar nu mai mult de 75% din céastigul salariului mediu brut pe tara (5429 lei - plafonat

la anul 2020).

Modul de lucru nu se modifica fata de versiunea 888.01:

1. Pontarea zilelor cu ,It8”;

2. Configurarea indemnizatiei de somaj tehnic in stare de urgenta este prezentata in Fig. 1
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Fig.1

3. Rezolvarea Indemnizatiei - Salarizare — Indemnizatii/Asigurari de Sanatate

Campuri:

1. Media — se va completa automat la apasarea butonului ,Valoare”;

2. De la/ Péana La — zilele se completeaza manual (se va completa prima si ultima zi a

perioadei pontate);

3. Valoarea — se va completa automat la apelarea butonului ,Valoare”.
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... pentru calculatoare care nu stiu contabilitate

Tip Intrerupere
1t8:998

-

2 Tpasgwse | Meda  coninue Dela  Panala Zpendiz Zfma Zasigsoc  Valfims  Valesigsos Custumind | Cerfiost
» Somai tehnic de wgenta 142850 - 10 0 1071 107 @

Fig. 2
4. Valoarea bruta a indemnizatiei

Valoarea se regaseste pe recalcul si poate fi listata din Lista de Indemnizatii, unde, cu
ajutorul coloanelor calculate, se pot determina valoarea contributiilor, a impozitului, dar si a
marimii nete.
Pasii pentru obtinerea valorii nete sunt:
1. Generarea listei de Indemnizatii si aplicarea filtrului pe ,Somaj tehnic stare de urgenta”;
2. Adaugare coloane calculate:

2.1. CASItu (ValAsig*25/100)@O0;

2.2. CASSItu (ValAsig*10/100)@0;

2.3. Impozitltu ((ValAsig-CASItu-CASSItu)*10/100)@0;

2.4. ValNetltu ValAsig-CASItu-CASSItu-Impozitltu;
3. Se salveaza noile configurari si se inchide lista;
4. Se redeschide lista si se aduc din Coloane neafisate in Coloane afisate coloanele nou

definite;

5. Se configureaza lista dupa preferinte.

Nota! Pentru sumele reprezentand somaj tenhic aferent stérii de urgenta suportate de asigurarile
sociale nu se aplica facilitatile din domeniul constructiilor (cf. OUG 226/2020).
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WIinMENTOR

1.2. SOMAJ TEHNIC URGENTZ\ 75% + DIFERENTA SUPORTATA DE ANGAJATOR
(Codul 995)

Indemnizatia s-a adaugat pentru firmele care doresc sa suplimenteze indemnizatia platita din
bugetul asigurarilor pentru somaj. Astfel, 75% din salariul de baza se suporta din bugetul
asigurarilor, dar nu mai mult de 75% din venitul brut mediu, conform OUG 30 actualizat prin OUG
120, iar diferenta pana la 100% (sau alt procent) se va suporta de catre unitate.

Formatul nou al declaratiei D112 a impus aparitia unei noi indemnizatii datorita modului in care se
doreste raportarea acestei valori suportate de angajator, pe un tip nou de asigurat, similar unui
nou tip de contract.

in cazul firmelor de constructii, indemnizatia suportatd de angajator va benificia de facilitati, daca
firma se incadreaza in normele OUG43/2019.

Configurarea indemnizatiei se va face ca in figura 3.

Indemnizatii asigurari

D enumire
|Slale de somaj+suport firma | T D Baza de calcul H -
Cod: 995 Tip | Medefinit - | |5 Salar tarifar - +
f/ a M odific -

. . ¥'| Pt. perioada acordarii, contractul de munca este suspendat
Se impoziteaza |v I P P I

v/ RA
5 Cont pt valoare platita de angajator E Cont pt valoare platita din asig.soc
545.08 . 438.02
% Penalizare 0
Implicit, zilele platite de angajatar sunt: v
Contributii aplicate la valoare angajator pe contul ~ ,{'5 Contributii aplicate la valoare asig.soc pe contul ~ o8
CAS angajat 423 CAS angajat 423
— . —
CAS angajat C 423 CAS angajat C 423
CASS angajat 423 CaSS angajat 423
CASS angajat C 423 P CASS angajat C 423
Contributie asiguratorie munca B46
| Contrib asiguratorie munca C B46
v v
Descriere — —
Se plafoneaza v 3 Mod calcul Conditionare Uk |~ |4 de la.. panala. A
P % fix din baza de calcul -piedefinit--- » 100 0
v v
Fig. 3

Tipul de fintrerupere pe pontajul de avans si lichidare este ,It5". Rezolvarea indemnizatiei este
asemanatoare cu Indemnizatia ,Somaj tehnic stare de urgenta”, cu mentiunea ca, la apasarea butonului
,Valoare”, se vor completa concomitent valoarea de la ,Angajator” si ,Asigurari sociale”.

Daca nu va apare valoarea de la ,Angajator”, verificati dacad procentul de pe tab-ul de configurare a
indemnizatiei este mai mare de 75% .
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... pentru calculatoare care nu stiu contabilitate

Tip Intrerupere
1t5:995

b

7 Tpsigme | Meda coname Dels | Pamsls Zoersiz Zfma Zaigwe Vaima Valaigwo Cumbumind | Ootical
b Stao do wgorta-somaiesuport ima  142gsA -0 ms 1o tam @

Fig. 4

Valoarea se regaseste pe recalcul si poate fi listata din Lista de Indemnizatii, unde, cu ajutorul
coloanelor calculate, se pot determina valoarea contributiilor, a impozitului, precum si a marimii
nete.

Pasii pentru obtinerea valorii nete sunt:
1. Generarea listei de Indemnizatii si aplicarea filtrului pe ,Somaj tehnic stare de urgenta”;

2. Adaugare coloane calculate:
2.1. CASItu (ValAsig*25/100)@0;
2.2. CASSItu (ValAsig*10/100)@O0;
2.3. Impozitltu ((ValAsig-CASItu-CASSItu)*10/100)@0;
2.4. ValNetltu ValAsig-CASItu-CASSItu-Impozititu
3. Se salveaza noile configurari si se inchide lista;
4. Se redeschide lista si se aduc din Coloane neafisate in Coloane afisate coloanele nou
definite;
5. Se configureaza lista dupa preferinte.

winmentor.ro

417



WIinMENTOR

II. Supraveghere copil conform legii nr. 19/2020 actualizat prin OUG
147/2020

I.1. ZILE SUPRAVEGHERE COPIL (Codul indemnizatiei 997)

Incepand cu luna octombrie 2020, conform OUG 147/2020, parintii care au copii cu varsta de pana
la 12 ani sau au copii cu dizabilitati cu varsta de pana la 26 de ani pot beneficia de zile libere Tn
situatia limitarii sau suspendarii activitatilor didactice care presupun prezenta efectiva a copiilor in
unitatile de invatamant, conform conditiilor legii. Indemnizatia pentru aceste zile libere se plateste
din capitolul aferent cheltuielilor de personal din bugetul de venituri si cheltuieli al angajatorului si
este in cuantum de 75% din salariul de baza corespunzator unei zile lucratoare, dar nu mai mult
de corespondentul pe zi a 75% din castigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului
asigurarilor sociale de stat.

Pontajul acestor zile se va realiza cu intreruperea lu, la fel ca zilele libere conform legii 19/2020
(fig.5)

of1]z2]3fafs[s|7]
9|10]/11/12[13[14[15[35 Tm1®Tm2®Tm3® Tmd © Tm

Document
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Fig.5
Pentru rezolvarea acestor intreruperi va fi necesara crearea unei noi indemnizatii cu cod 997,
conform figurii 6.

D enumire
[Parinti salariati - indemnizatie cf. DUG 147/2020 | [Tt Baza de calcul ﬁ- a
Cod: I 93?“ Tip |Nedef|nlt | = | Tu Salar tarifar x- +

- - Pt. perinada acordarii, contractul de munca este suzpendat
| Se impoziteaza v |LJ 2 2 |

¥ Waloare platita de angajator ™ valoare platita de asigurarile sociale

Exclusa de la calc. deducerii ™

Contributii aplicate la waloare angajator pe contul Contributii aplicate la valoare asig. soc pe contul
CAS angajat C
CAS angajat
CASS angajat
CASS angajat C

Contributie azsiguratorie munca
Contrib asiguratorie munca C

Se calcul p tual F tantei simbol IUProc, [0.75]
i du-ze plak la tanta simbol PlafonlUMax [4.072)

Se plafoneaza ¥

Fig.6
Rezolvarea indemnizatiei se va face dupa pasii binecunoscuti mentionati si la indemnizatiile
anterioare.
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... pentru calculatoare care nu stiu contabilitate

[ll. Reducere temporara program lucru cf OUG 132/2020 (Kurzarbeit)
Kurzarbeit este o forma flexibila de lucru prin care:

e angajatorul poate reduce timpul de munca pe zi, saptaméana sau luna, dar nu mai mult de
50% din durata prevazuta in contractul individual de munca.

e pe durata reducerii timpului de munca, salariatii afectati de masura beneficiaza de o
indemnizatie de 75% din salariul de baza aferent orelor reduse

e indemnizatia este suportata de angajator si se achita la data platii salariului aferent lunii
respective, urmand a se deconta din bugetul asigurarilor de somaj.

1. Configurarea indemnizatiei

In Mentor, configurarea indemnizatiei 993 se creeaza automat, dacd in nomenclatorul de
indemnizatii exista indemnizatia cu cod 999 — Intrerupere tehnologica. Daca nu se adauga
automat, se poate introduce manual, conform configurarilor din figura 7:

| Indemnizatii asigurari

D enumire

‘Heducele temporara program de lucru OUG 132/2020 | Tip ink Baza de calcul

Cod: ‘ 993‘ Tip |Nedef\mt ‘ '| Ozs Salar tarifar g =

%)

o il |7 || Pt. perioada acordari, contractul de munca este suspendat

¥ valoare platita de angajator ™ valoare platita de asigurarile sociale

R

Exclusa de la calc. deducerii ™

Contiibutii aplicate la valoare angajator pe contul Cantributii aplicate |a valoare asig soc pe cantul
CAS angajat
Contributie asiguratorie munca
CASS angajat
CASS Constructii
Cak Constructi
CA5 Constucti

Descriere

Se plafoneaza

P 2 fix din baza de calcul ~nedefinit-- 3 [® 75 3

Fig. 7
2. Pontaj

Intreruperile specifice indemnizatiei sunt:

of1|2|3fafs5/efl7]|
Oc “0Om ©Co D Sc 91011112 |13| 14| 15|35 Tmi®Tm2 ®Tm3 ® Tmd ® Tm

Zs1 - reducere program cu 0 ora pe zi

Zs2 - reducere program cu doua ore pe zi
Zs3 - reducere program cu trei ore pe zi
Zs4 - reducerea programului cu 4 ore pe zi
IZs - toata ziua este redusa

Daca orele reduse obtinute in urma pontajului nu corespund cu numarul de ore reduse la nivelul
actului aditional semnat, se pot modifica manual din tab-ul de sinteza, in coloana Ore ZS.

Oe  Oe 2 Totsl| din care: Ore |Total | Zile lucrate: Total | din care: \
2| Angaiat | Marca |MEB o1 Tspl2 | mpt | G2 | Du | SL | Tm| 28 e o Dy [SL [ Tm [Zs | ™ Co [ Bo [Bp Am| M | | | Ip | lu | It [1t4 [ 15 [ n& [Oc [Om[Sc [ D [N [Pm|Po]
¥ Hume Prenume [ 4 0 [0 o o 4 9] s o o o o s o | o [ | o | | |
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WIinMENTOR

De mentionat ca zilele pontate cu Zs fac ca orele total lucrate sa scada cu céat a fost redus
programul in acele zile, Tnsa acestea vor fi luate in calcul la Total zile lucrate. La pontajul pe total
ore este necesar sa se dea click pe campul Total lucrat (zile) pentru a lua Tn considerare si orele
reduse.

3. Rezolvarea indemnizatiei

Incepand cu versiunea 888.01, indemnizatia se rezolvd automat la selectarea tipului de
intrerupere Ozs prin completarea tipului de asigurare, a mediei (pe ord), a zilelor si a valorii
indemnizatiei la partea de angajator (urmand ca decontarea de la stat sa se realizeze ulterior,
conform legii).

Tip Intrerupere
DzzZile scurte lzs + Z51.2.3.4 Progiam Redus

—

Zpenali
pos 633 - 8 107 107 @

Informatiile legate de orele reduse si valoarea bruta a indemnizatiei se vor regasi:

in grila de recalcul;

pe fluturasul in format variabil,
in statul de plata;

n lista de indemnizatii.
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