Configurari calcul salarii conform OUG 114/2018
valabile din aprilie 2019

Contributie CASS angajat

Contributii Angajat { Angajator

Platit j 2
atitor B &ngajat H lesire -
__ |l Angajator

A Wodific
=

Marime retinere 10 % Tip contributie | Fond sanatate A

Baza de calcul

wenit brut - indemniz [CE) -

Baza de calcul suplimentara

Tratare Speciala pentru CB ’E
Se aplica la
Partici | fit H

= |c:|.pare S [Nu 1 Contract baza, cumul baza Da
Preaviz IE

2 Curndl fukctie Da

Contractual+Mecontractu: = .
3 Special contract Nu
Conditii de munca .

4 Special curmnul Hu

HEEEEH

Speciale ’E

Deosehite [Da 5 Wenituri azimilate Da
Waormale IE G tembru cooperator Da

Alte conditii IW 7 Internzhip Da

Tip lirnitare Element de referinta

baza minima hd salar minim de referinta [contract] * | Coef.multiplic. 1

Cont debit cheluisli Part-Time  Cont credit
£45.03.03 431.06

Contributie CAS angajat
Platitor M Angajat H | esire

_ | Angajator i
A Modific
=

v

D enumire

Marime retinere 25 % Tip contributie |25 A

Baza de calcul

wenit brut - indemniz [CB) hd

Baza de calcul suplimentara
Tratare Speciala pentru CB Da

5e aplica la

Partici | fit M
& ICI.DEI[B S u 1 Contract baza, cumul baza D
Preaviz Nu

2 Curnl functie D.

CorbractuakMecontractu. v )
Candii d 3 Special contract N
oncil de mnca 4 Special curnul N

HEHHEHH

Speciale IE

Demsckie IE 5 Wenitun azimilate D

Marmale IE E Membru cooperator D

Alte conditii IE 7 Internzhip Da

Tip limitare Element de referinta

baza minima hd zalar minim de referinta [contract]) ~ | Coef.multiplic. 1

Cont debit cheluiel Part-Time  Cont credit
£45.01.03 431.05



3. Contributie asiguratorie de munca

Contributii Angajat / Angajator

Platit i _
atitor _ | Angajat H lesire
W 4ngajatar
e A Wodific
(=0T TSI Contributie aziguratarie munca L
Marime retinere | 2.25 % Tip contributie | Contib, asiguratoris de munca -

Baza de calcul

wenit brut - indemniz [CB)

Baza de calcul suplimentara

Tratare Speciala pentru CB

Se aplica la

Participare la profit

Preaviz

[Nu
[Nu

2 Curnul functie

Contractual+Mecartractu:

Conditii de munca

3 Special contract

1 Cantract baza, cumul baza

D

[Da

[Da

[Da
[Nu'
Specials 'E 4 Special cumul ’E
Dieosebite IE 5 Wenituri asimilate lﬁ
MNormale [Da £ Membru cooperatar [Da
Alte conditi IE 7 Intemship lﬁ
Tip liritare Element de referinta
inexiztenta hd niedefirita * | Coef.multiplic.
Cont debit cheltuiel Cont credit
B4R 435

4. CAS conditii deosebite

Contributi Angajat / Angajator

_lAngajat
B Angajator

Platitor

D enumire

Marime retinere

Baza de calcul

4 % Tip contributie |C25

wenit brut - indemniz [CB]

Baza de calcul suplimentara

Tratare Speciala pentru CB

Se aplica la
Participare la profit
Preaviz

[Nu
[Nu

1 Contract baza, cumul baza

pa
L=

H | e sire

M odific

[Da

[Da

2 Cumnul functie IE
Contractual+M econtractuz = )
— 3 Special contract [Nu
Caonditii de munca .
Grase [Hu 4 Special cumul [Mu
Densehite m 5 Yenituri azimilate Iﬁ
Marmale [Hu 6 Membru cooperatar [Da
Alte conditi [Mu 7 Intermnzhip [Da
Tip limitare Element de referinta
inexistenta - nedefinita | Coef multiphc.
Cont debit cheltuieli Cont credit

E45.01.01

431.0

w

w




WINMENTOR - SALARII
5. CAS conditii speciale

Contributii Angayjat / Angajator,

Platitor _| Angajat H lesire —
B Angajatar

A5 Wodific
i

D enumire

Marime retinere 8 % Tip contributie A5 -

Baza de calcul

wenit brut - indemniz [CE) -

Baza de calcul suplimentara
Tratare Speciala pentu CB Da

Se aplica la

Partici | fit N
& |c:|.pare e u 1 Contract baza, cumul baza IE
Preaviz Hu

2 Cumnul functie a

Contractual+Mecontractu: « .
3 Special contract u
Conditi de munca

[Da
[Nu

. IE 4 Special cumul IE

Deosebite ’m 5 Wenitun azimilate lﬁ

Marmale [Nu B Membru cooperator ’E

Alte conditi IW 7 Intemszhip lﬁ

Tip limitare Element de referinta

inexistenta A riedefinita * | Coef multiplic.

Cont debit cheltuiel Cont credit
E45.01.01 431.01
6. Constante Personal Salarizare
[ caLcuL saLARN

51 - PARAMETRII GEMERALI
51.M bod caloul 'Tatal ore lucrate’ in decl. corezp.nomei de 3,5 ore JumateMoma Se rotunjeste
51.02 |Salar minim pe economie S altdinimE 2080 *
51.03  |Salar mediu pe economie S altdediuE 5163
51.04 |Salar mediu pe economie [an anterior) S altdediuEdnt 4162
51.05 | Ore medie lunara Oretediel unaraFloat 167,333
51.06 |Procent diminuare zalar la toti angajati [bugetari) FrocDimS alar 0
51.07 | Suma rezultata dupa diminuare nu poate fi mai mica de: PlafontdinDim 0
51.08 | Se rotunjesc veniturle i impozitele zinice ale zilierlor? RatunjireZilien DA
51.09 |Denumire scurta firma sursa pentru preluare ¥b, Wn 2017 [0UG3/2018) FirmaQllG3

* In functie de specificul firmei. salariul minim poate fi 2080 sau 2350
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7. Impozitar

Transe impozitar salarii

D enumire | mpozitar H leszire

I mpozit lunar [Da f/_. M odific -
Se aplica la 1 Contract baza, curul baza IE

2 Curmul functie [Da =

3 Special contract [Mu u HD‘“""TE
4 Special cumul [Nu —| Trunchiere
5 Yenituri azimilate [Da _lEEER. X
E Membru cooperator [Da Mxzzx.0
7 Internship [Da _lxxx0.0

N

Mr | Limita inferioara |Limita superiuara| Yaloare fixa Procent | =
1 0 100000 1] 10

8. Nomenclator salarii minime

In nomenclatorul de Salarii minime (Salarii — Nomenclatoare) se poate stabili cu usurinta salariul minim de
referinta aferent fiecarui contract. Acest nomenclator este util in luna ianuarie (pentru a asocia simultan
salariul minim mai multor contracte) si ori de cate ori vor aparea modificari asupra valorii salariului minim
pe economie.

C autare dupa: @
Waloare j B @' H

Filtrare: Dela/Panala Adaug  Drekali Sterg |ezire
H] Yaloare I Se aplica la ﬂ

2.080.00 salariati fara studii superioare, cu studii superioare zi ¥vechime sub 1 an.
.3 zalariati cu studii superioare zi vechime peste 1 an.

£l M
Marime zalar |m H IEGica e
5Se aplica la: ‘@ . +
W :alzriati fara studii superioare, cu studii supenioare si vechime sub 1 an, — M odific hd
| galariati cu studii superioare si vechime peste 1 an.
“Salariul de referinta™ este egal cu zalariul minim pentru contractele urmatorilor angajati:
Marca Furrie: CHP Cantract Drata ;I -
AR 01
M1 55 1 01.01.2018 LI _

Exemplu asociere contributii si salar minim tarifar:



In macheta Conditii de salarizare (Salarii — Salarizare) se va selecta salariul de referinta aferent fiecarui
salariat.

Conditi de salarizare

1 - Contract 1 Eereme
2 - Data intocmirii 01.01.2018 55 H | esire
3 - Data intrarii in vigoare: | 01.01.2018 Marca 1 /@ M odific :
=
4 - Data inregistrare [TH: Pensionar |Nu
Inreqistrares ze exporta in "Aegistrul General de Evidenta al S alariatilor” IE Data consemnani 09.02.2013
Activitate Salarizare | Contributi | Date suplimentare Regiztru |
Contributii calculate : Completeaza automat == — Venituri neimpozabile  [Nu
Derime e it Motivul zcutinii | nedefint -
455 angajat Angajat
46 aregfe Angaiat 25 Deduceri suspendate pentiu luna curenta  |Hu
Contributie aziquratorie munca Angajator 2,25
Personal necontractual [Nu
[conf L. 7642002, art.19, litb-f)
Angajat din somaj IE
[conf. OUGT3/23.02.2010]
Beneficiar facilitati intreprinzator debutant |Mu
[conf. OUGE/DZ.02.2011)
Caza aziguran ganatate
1451
Salar minim de referinta
2080
Se aplica la salariati fara studi supenioare, cu studil superioare
zi vechime sub 1 an.
Contributii - se aplica baza minima IE Impozit special 4

Salariul minim de referinta poate fi stabilit inclusiv din macheta Conditii de salarizare.



9. Plafonare baza pentru calcul sporuri

In baza art. 34 alin. (2) din OUG 114/2018 au fost adaugate:

- pe macheta Tipuri sporuri flagul “Referintele la tarifar presupun utilizarea tarifarului de referinta”

- pe macheta Conditii de salarizare rubrica “Salar tarifar referinta (calcul sporuri)”.
Daca un spor asociat unui angajat are flagul pe DA, atunci baza o va constitui valoarea salariului tarifar de
referinta din contract. Exemplu:

D enumire |5|JDI 1 Simbol
N o B resic
— Azociere categone de sporun conform Registrului S alariatilor Y
Tip I---nedefinit--- v| Denurnire I---nedefinit--- j vf;@ Moditic I
Incluz in salar de hazalm Caracter
Mivel de aplicare la tarifar B pemanent
_| temporar ore lucratoare luna
0 11 12 _| temporar ore medie lunara
Tip spor M fara tranze E:ategune i
. Diverse
_ | range de wechime in munca
_ | trange de wechime in societate

__Mod calcul cho—

Referintele la tarifar presupun utilizarea tarifarului de referinta? IE Mr | Urmatoarele spon nu intra in baza de calcul -
“W Z din tartar

__| % din tarifar, in functie de ore spor

_| % din tarifar, in functie de ore lucrate exclusiv ore zuplim.

_ | Z din tanfar, in functie de ore lucrate exclusiv ore zuplim. dar maxim ore luna

| zuma fixa =

_| zuma fixa pe ora [pt.permanente, inclusiy ore suplimentare |

_ | suma fixa pe ora [pt.pemanente, exclusiy ore suplimentare) Transe de acordare sporin % e (=

_ | % din salar realizat [ore lucrate] Mr Valoare de la... pana la -

_| % din zalar realizat [ore lucrate] + sporun ore suplimentare i de noapte

_| % din zalar de baza

_| % din zalar de baza, in functie de ore spor

_| % din zalar de baza,in functie de ore lucrate exclusiv ore suplim.

_| adanz zalar in zuma fixa L

-
Marime spor 10,00 X La cate zile nemolivate se suspenda sporul ’_ zile




Conditii de salarizare

1 - Contract 1 Frasmee
2 - Data intocmirii 01.01.2018 SE H lesire
3 - Data intrarii in vigoare: 01.01.2018 Marca 1 2 adific
=
4 - Data inregistrare 1TH: Pensionar |Nu
Inregistrarea se exporta in "R egistul General de Evidenta al S alariatilor”  [Mu Data consemnarii | 03.02.2019
Activitate | S alarizare | Contributi | Date suplimentare B egistu |
. . | QI
Fomma salarizare 5 alar negociat brut — 0 lei i rals
W regic Boi
. o=l M luriar
7] s dlizeh Salar tarifar incadrare L lei Ll orar
_| acord indiract
Suma pentru Avans lei
Salar tanfar refennta [calcul sporun] 2800 |
S porurni Direpturi in natura Retiner |
Sporuri permanente Calcul valoare |- —

5| Denumire

Nor

Denumire echivalenta in Registrul Salariatilor “aloare

Total sporun 280

Total zalariu + gporuri 3.780

Valoarea sporului este de 280 lei si nu 350 lei deoarece sporul este setat sa se calculeze la salariul tarifar
de referinta.

Valoarea salariului tarifar de referinta poate fi preluat automat in ianuarie 2019 din decembrie 2018.
Optiunea este activa pe view-ul mare de la Conditii de salarizare si poate fi accesata prin click dreapta.

Conditii de salarizare
Cautare dupa: @
Murne j 'D @' E

Filtrare: Dela/Panala Adaug  Detali Sterg lesine

FI] Hume I Prenume I Echipa | Tip contract | Stop Contr I E;I
D D E2 Contract de ba ---ME

» R I [ ™ —

5 51 E1l AELT)
Detali

Skerg

CASS
Conkribukii
Resetare conkributii

Actualizare ITM

eluare salarii karifare ;




NU se aplica contributii la salariu minim!

Pentru urmatoarele tipuri de contracte:
« orice categorie de contract diferita de valoarea “nedefinit” si “Misiune temporara/permanenta in
strainatate” vezi figura 1;

« orice contract de tipul “venituri asimilate (nu este salariat)” — vezi figura 2.

In toate cazurile de mai sus, flag-ul “Contributii — se aplica baza minima” trebuie sa aiba valoarea “Nu”
vezi figura 3.

Conditii de salanzare

1 - Contract 1 Errerans
2 - Data intocmirii 01.01.2018 o9 [J Salve:
o +
3 - Data intrarii in vigoare: (01.01.2018 Marca 1 x R enunt -
4 - Data inregistrare ITM: Penzionar |Nu
Inreqistrarea se exporta in "Reqgistiul General de Evidenta al Salariatilor | Nu Data consemnani |09.02.20153
Achvitate Salanzare | Contributi | Date suplimentare Beagiztru
Tip contract
B contract baza, cumul baza Conditii [grupa) de munca | nomale - Foimatie / echipa
_ | cumul functie Teren
. Indicativ conditii speciale | A
_| zpecial contract
o il | Functia / cod Cor
special cumul o
_ | wenituri azimilate [nu este salariat] Norma intreaga 2 oredzi . 5
| membru cooperatar MeseriaCalficarea
. : Durata normala contract | 2 - |orefzi --niedsfirit---
_| internzhip
Tip venituri asimilate ~ [Nedefinit P
Durata contract
B redeteminata
_| determinata, pana la data
Categorie contract | nedefinit -
nedefinit
Pierderea calit & dminiztrator te![de cel pytin o luna defzile),
Del Dizporibilizat - plati compenzaton Iu!, cqncechu pentru cregerea
2 Eho Miziune temporara/permanenta in strainatate ediului de acomaodare, etd.
Reincadrare activitate - wenitun din activitati dependente
Reincadrare activitate - wenituni din activ. dependente fara azig. publica de pensi
TMCEldlNe COrnmrdct
Durata concediu odihna 0 zile Data = Dispozitie

1 de la data de 07.01. 2008 campul reprezinta ultima zi lucrata in firma

Fig. 1



Conditii de salarizare
ontract | Grupa | Califi
1 - Contract 1 Persoana act de ba 3 ---nedef
2 - Data intocmirii 01.01.2018 55 Salvez = actdeba 3 --nedef
3 - Data intrarii in v 01 m 2018 M 1 7 Cl actdeba 3  -—-nedef

- Data intrarii in vigoare: 01.07. arca
g ;\ ienagt N act de ba 3 ---nedef
4 - Data inregistrare 1TM: Pensionar [Nu Lctdeba 3 —-nedef
Inregistrarea se exporta in "Registiul General de Evidenta al Salariatior”  [Mu Data conzemnarii | 03.02.2013 actde ba 3 ---nedef
act de ba 3 ---nedef
Activitate Salarizare Contributii D abe suplimentars Begisty | _ - .

. Tip venituri asimilate
Tip contract p

_| contract baza, cumul baza

M edefinit

Persnane care ocupa functi de demnitate publica, stabilite potrivit legi

_ | cumul functie

_| special contract

i Conszilieni locali, consilieni judeteni i ai municipiulu Bucuresh,
_| special curmul

Persoane alese in cadul persoanelor junidice, fara scop patrimonial, respectiv, persoansle alese in consiliul de administratie comitetul

I B venituri asimilate (nu este salariat) director/consiliul superior, comitetul executiv/biroul permanent, comizia de dizcipling =i altele azemenea.

_| membru coaperatar Directon cu contract de mandat, membri ai directoratului de la societatile administrate in sistem dualist si ai consiliului de supraveghere,

| internship potrivit legii, managen, in baza contractului de management prevazut de lege.

Adminiztraton ai zocietatilor zi managen cu contract de management, care primesc zume din profitul uritati, potrivit legil au actului

Tip venituri asimilate | |Medsfirit constitutiv, dupa caz.

Salariati care primesc sume pentiy participarea la profit, potrivit legil, cu exceptia sumelor care se acorda ulterior incetari Clkd.

Persnane care incazeaza indemnizati lunare platite conform legii de angajaton pe perioada de neconcurenta, stabilite conform contractulu

Durata contract individual de munca.

_ | nedeterminata

S 5 S A I Sl |

_ Persoane care realizeaza wenitur din salari sau asimilate zalarilor ¢ nu 22 mai regazese in raportun junidice cu persoanele fizice s juidice
M determinata, pana la data care au calitatea de angajator zau sunt asimilate acestora, dar incaseaza venituni ca urmare a faptului ca au avut incheiate raporturi
juridice =i respectivels venitun se acorda, potrivit legii, ulterior zau la data incetari raporturilar juridice.

()

Categorie contract | nedefinit Persnane care realizeaza venitun aferente perioadei in care raporturle de munca gau de serviciu sunt suzpendate potrivit legi, altkele decat
cele aferente peripadei de incapacitate temporara de munca cauzata de boli obisnuite on de accidente in afara muncii si penioadei de
Incapacitate kemporara de munca in cazul accidentului de munca sau al bolii profesionale, in care plata indemnizatiel 22 suporta de

Pierderea calitatii de asigura unitate, conform legii

Dela.. pana I3 _| Reprezentanti in arganisme tripartibe, potrivit lzgi.

V OK

| de la data de 01.01. 2008 carpul reprezinta ultima zi lucrata in firma

Durata concediu odihna

Fig. 2



WINMENTOR - SALARII

1 - Contract |1

2 - Data intocmirii 0.01.2018
3 - Data intrarii in vigoare: |01.071.2013
4 - Data inregistrare ITH:

Persoana
55
Marca 1

|nregistrarea e exporta in "Fegistiul General de Evidenta al S alanatilor” | Mu

B e
£ e |
y-

Data consemnari 09.02.2013

<% )

Pensionar |Mu

Activitate I Salarizare I Contributii I Date suplimentare Fegistu I
Contributii calculate : Completeaza automat o - — Venituri neimpozabile  [Nu
Denumire Tip i Mobivul scutin | redefinit j
,55 angajat fingajat | i
CAS angajat e 75 Deducern suspendate pentru luna curenta Hu
Contributie aziguratorie munca Angajator 2.25

Contributii - ge aplica baza minima |Mu

Impozit special X

Perzonal necontractual |[Mu
[gonf.L. 7EA2002, art. 19, lit.b-f)

Angajat din somaj M
[eonf. OUGT3/23.02.2010)

Beneficiar Facilitati intreprinzator debutant IW
[conf. OUGEADZ2.02.2011)

Caza aziguran zanatate

145

Salar minim de referinta
2080

Se aplica |a salaniati fara studii superioare, cu studii superioare
sl vechime sub 1 an.
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