Configurari calcul salarii conform OUG 114/2018, actualizat
OUG 43/2019 valabile pentru domeniul CONSTRUCTII din
iulie 2019

Incepand cu luna iulie 2019 s-a introdus o noua constanta “Se calculeaza facilitatile din contructii in
baza OUG 43/2019” pentru calculul salariilor conform OUG 43/2019. Daca constanta nu apare
trebuie sa rulati Service — Avarie-Actualizare constante.

1. Constante

1.1 Functionare

EE oivERSE
11.M CAEM pentru activitatea principala a firmei CodCAEM W
11.03 CAEM activitate constructi CodCAENC it

1.2 Personal Salarizare

Constante generale

Sectiunea de constante: 08 Personal/S alarizare H lesire
Filtrare: «/‘ Modific

Nr Denumire Simbol Valoare

FUNCTIONARE

2M Angajatorul desfasoara activitat in constructi of, UG 114/2008 Constructi Da,

202 enit brut minim aplicare faciitati Constructi MinFacilCanstruct 3000

203 ‘enit brut mawim aplicare facilitati Constructii I axF acilConstict 30000

204 Se calculeaza facilitatile din constructi in baza OUG 43/2019 UG43 DA

I cALcuL sALARI

51 - PARAMETRII GENERALI

5101 |Mod caloul "Total ore lucrate” in decl. coresp.nomei de 3.5 are JumateMaorma Se rotunjeste

51.02  |Salar minim pe econamie SaltinimE 2080

51.03  |Salar mediu pe economie SalMediuE 5163

51.04  |Salar mediu pe economie [an anterior] Saltediuk fnt 41E2

51.05  |Ore medie lunara OreMedielunaraFloat 167,333

5106  |Procent diminuare salar la toti angajati [bugetan) ProcDimS alar 0

B1.07  |Suma rezultata dupa diminuare nu poate fi mai mica de: FlafoniinDim 0

B1.08  |Denumire scurta firma sursa pentru preluare Vb, Yo 2017 (OUG3/2018) FirmaOLG3

Dupa cum se poate constanta ambele constante ce definesc cele doua Ordonante 114/2018 si
43/2019 au valoarea pusa pe DA. Daca una dintre constante are valoarea NU, modul de calcul al
salariilor este eronat.
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WINMENTOR - SALARII

2. Nomenclator contributii

Nomenclatorul pentru contributii, in cazul constructiilor, va fi dublat si va arata astfel:

Contributii angajatfangajator

C autare dupa:
Tipur | - B @ @ E

Filtrare: Dela/Panala Adaug  Detali Sterg lezine

R Denumire Platitor | b arime | - | -

CAM [contrib. azig.muncal Angajatar 2,25 E:

CAM [contrib. azig.muncalC Angajatar

CAS angajat Angajat 25 E4 L4
| |CAS angajst © Angajat 21,25 %
[ CAS conditi deosebite Angajator 4 *
[ CAS conditii zpeciale Angajatar a *
[ CASS angajat Angajat 10 E4
[ CASS angajat C Angajat 10 E4

Este necesara dublarea contributiilor deoarece in cadrul unei firme pot exista situatii in care se vor
aplica facilitatile sau nu.

Contributie CASS angajat

Contributii Angajat } Angajator,

Platitor B Angajat Cortructi [Nu H lesire A
_ | Angajator
) . A | Wodific
D enumire CASS angajat 5

Marime retinere 10 % Tip contributie | Fond sanatate -

Baza de calcul

wehit brut - indemniz [CB) -

Baza de calcul suplimentara

Tratare Speciala pentru CB Da
Se aplica la
Partici | fit M
I ICI.palB B u 1 Contract baza, cumul baza Da
Preaviz Nu )
2 Cumul functie Da
Contractual+M econtracty. .
- 3 Special contract Nu
Conditii de munca .
SEeoak [Da 4 Special cumul Hu
Diemechiic Da 5 Wenituri agimilate Da
Narmnale Da B Membru cooperator Da
Alte conditii Hu 7 Intermnship Da
Tip limitare Element de referinta
baza minima hd zalar minim de referinta [contract]) > | Coef.multiplic. 1

Caont debit chelvieli Part-Time  Cont credit
£45.03.03 431.068
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Contributii Angajat f Angajator,

Platitor | | .t‘-‘mga!at Conztructi [Da H lesire &
_ | Angajatar

t Acest tip de contributie se va
utiliza cand se aplica
Marime retinere 10 Z|Tip contributie |Fond sanatate A faClIltat'Ie Cf. OUG:|_14/2018

P _d
. ; A~ Modific
D enumire |CASS angajat C 5

Baza de calcul Flagul este activ doar daca
venit brut - indemniz (CB) - constanta “Angaj atorul

Baza de calcul suplimentara desfasoara activitati in

Tratare Speciala pentru CB IE COHSthtii. . .” este DA

Se aplica la

Ez:iiizare la profi % 1 Caontract baza, cumul baza

2 Curnul furictie
Contractual+Mecontractu: - .
3 Special contract
Canditii de rmunca .
4 Special cumul

HEEEEHE

Speciale IE
Deossbite IE 5 Wenituri azimilate
Harmale |Da & Membru cooperator
Alte conditi IW 7 Internship
Tip limitare Element de referinta
baza minima A zalar minim de referinta [contract] * | Coef. multiplic. 1
Caont debit cheltuiel Part-Time  Cont credit
G45.03.03 431.06
R denurnire Waloare Sectiune

08.Personal/Salarizare

Contributie CAS angajat

Contributii Angajat /' Angajator

Platitor B Angajat Constructi [Hu H lesie &
__|Angajator
: _ A | Maodific
D enumire |CA5 angajat T

Marime retinere 25 Z Tip contributie |C.A2.5. v

Baza de calcul

wenit brut - inderniz (CB) -

Baza de calcul suplimentara

Tratare Speciala pentru CEB IE
Se aplica la
Partici | fit M

& ICI.DEI[E S Nu 1 Contract baza, cumul baza Da
Preaviz IE

2 Curmnul functie
Contractual+Mecontractu, + .
2 Special contract
Conditii de munca .
4 Special cumul

HHHEEEH

Speciale IE

Deesekie [Da 5 Menitun aiilate

Marmale IE B Membru cooperator D

Alte conditi IW 7 Internzhip Da

Tip limitare Element de referinta

baza minima hd salar minim de referinta [contract] ¥ | Coef. multiplic. 1

Cont debit cheltuiel Part-Time  Cont credit
E45.01.03 431.05




WINMENTOR - SALARII

Contributii Angajat f Angajator,

G lesire

wehit brut - indemniz [CE]

5e aplica la

baza minima - zalar minim de referinta [contract]

09.12.2019 4/13



Contributie asiguratorie de munca

Contributii Angajat / Angajator

Platitor _ | Angajat Cortruct [Mu H lesire
W Angajator
; — A Modific
D enumire | CAM [contib. asig. muncal T
Marime retinere 225 % Tip contributie | Contrib. asiguratorie de munca hd
Baza de calcul
-

venit brut - indemniz [CB)

Baza de calcul zuplimentara

Tratare Speciala pentry CB

Se aplica la
Participare la profit IW
Freaviz IW

Contractual+Mecontractu: =

Conditi de munca
Speciale ’D_
Denzebite ’D_
Mormale ’D_

Alte conditi [Mu

RN -TR-T]

1 Contract baza, cumul baza
2 Curnul functie

3 Special contract

4 Special curmul

5 Yenituri azimilate

E Membru cooperator

7 Intemnship

[Nu
[Da
[Nu
[Nu
[Da

[Da
[Da

[Da

Tip limitare Element de referinta

inexistenta hd nedefinita ¥ | Coef.multiplic.
Cont debit cheltuieli Cont credit
G4 435

Contributii Angajat / Angajator,

Platitor

Denumire ¥

I Constructii D. _
| Angajat onstucti  [Da B —
B &noajator

IC A2 Wodific
g.runcalll
Marime retinere | 2.25 % |Tip contributie | Contib. asiguratone de munca -
Baza de calcul
-

wenit brut - indemniz [CB]

Baza de calcul suplimentara

Tratare Speciala pentru CB

Se aplica la
Participare la profit

[Nu
[Nu

Contractual+Mecontractu: +

Preaviz

Conditii de munca

1 Contract baza, cumul baza

2 Curmul funche

3 Special contract

[Da

[Da

a

HEEEEH

Speciale [Da 4 Special cumul u
[iensebite [Da 5 Wenituri azimilate Da
Nomale |Da £ Membru cooperatar Da
Alte conditi IE 7 Intemnship Da
Tip limitare Element de referinta

inexistenta b nedefinita ¥ | Coef. multiplic.

Cont debit cheltuieli
G4E

*Conform modificari ANAF pentru D112 (16.04.2019)

Cont credit
436

v



CAS conditii deosebite

Contributii Angajat / Angajator

Baza de calcul zuplimentara

Tratare Speciala pentu CB

Se aplica la
Participare |a profit IW
Freaviz IE

1 Conbract baza, cumul baza

2 Cumul functie

ContractuaMecontractuz +

Conditii de munca

3 Special contract

[Da

[Da
a

[Da

[Nu
SEzade ’W 4 Special cumul IW
Deasehite ’E 5 Wenituri azimilate IE
Marmale [Nu £ Membru cooperator [Da
Alte conditii ’E 7 Intemzhip IE
Tip limitare Element de referinta
inexistenta - nedefinita ¥ | Coef multiplic.

Cont debit cheltuieli Cont credit

E45.01.01

431.01

Platitor _l#&ngajat Corzty [Hu H lesire a
W Angajator P+
= = A Modific |
D enumire | [BERERT {] L—
Marime retinere 4 % Tip contributie | C& 5 =~
Baza de calcul
wenit brut - indemniz [CH) -
Baza de calcul suplimentara
Tratare Speciala pentr CB ’E
Se aplica la
F'artlc:l_pare ez ’W 1 Contract baza, cumul baza ’E
Preaviz IW i
2 Curnul functie lﬁ
Contractual+Mecontractuz + .
3 Special contract IW
Conditii de munca .
Speakl ’m 4 Special cumul IW
Hemeakiic Da 5 Yenitur azimilate ’E
Mormale [Hu & Membru cooperatar Da
Alte conditii IE 7 Intemszhip ’E
Tip limitare Element de referinta
inexistenta A nedefinita * | Coef multiplic.
Cant debit cheltuiel Cant credit
B45.01.01 431.01
Contributin Angajat / Angajator,
B Angajator b
; A2 Modific |
D enumire N
Marime retinere 4 % Tip contributie |C.A2.5. A
Baza de calcul
venit brut - indermniz [CEB] -



CAS conditii speciale

Contributit Angajat / Angajator

Platitor _ | Angajat Canstructi [Mu H lesire -
B Angajatar b
A Modific
P
Marime retinere 8 % Tip contributie | CA.5 e
Baza de calcul
wenit brut - indemniz [CB) -
Baza de calcul suplimentara
Tratare Speciala pentru CB IE
Se aplica la
F'art|c:|lpare 13 profit ’m 1 Contract baza, cumul baza lﬁ
Freaviz IW )
2 Curnul functie IE
Contractual+Mecontractu: = .
3 Special contract [Nu
Conditi de munca .
Sazoet IE 4 Special cumul IW
Dieosehite ’m 5 Yenitun asimilate ’E
Mormale [Hu E Membry cooperatar Da
Alte conditi IE 7 Intemnship ’E
Tip limitare Element de referinta
inesistenta - nedefinita ¥ | Coef multiplic.
Cont debit cheltuieli Cont credit
G45.07.01 431.0
Contributii Angayat / Angajator,
Platitor _l Angajat Constructi [Da H lesire -
W Angajator P+
z@ M odific
— -

Denumire |CAS conditi specialz

M arime retinere

Baza de calcul

wenit brut - indemniz [CB)

Baza de calcul suplimentara
Tratare Speciala pentru CB

Se aplica la
Participare la profit
Preawiz

[Nu
[Nu

ContractuakMecontractu: «

Conditii de munca

3 % Tip contribubie C.A5.

1 Conbract baza, cumul baza
2 Curnul functie
3 Special contract

4 Special cumul

[Da

[Da

HHEERH

Speciale IE

Dieosehite [Nu 5 Wenituri azimilate D

Normale [Hu £ Membru cooperatar D

Alte conditii IE 7 Internship Da

Tip limitare Element de referinta

inexiztenta - niedefirita ¥ | Coefmultiplic.
Cant debit cheltuiel Cant credit
E45.01.01 431.01




3. Impozitar

Transe impozitar salarii

D enumire Impozitar| E lesire
Impozit lunar |Da f/_). M odific -

5e aplica la 1 Contract baza, cumul baza |Da

2 Curmnul functie

: B Rotunijire
3 Special contract !

4 Special curnul _| Trunchiere

5 Wenitun asirmilate _laxxxx._.x

FEREED

E bembru cooperator Mxxxx. 0
7 Internship a _lzxxD_ 0

l_:—_ s

MNr | Limita inferioara |Limita superiuaral Yaloare fixa Procent | =
1 o 100.000 0 10

4. Calcul salarii

Grila lichidare

@ R ecalcul lichidare @ [}S | Se aplica facilitatile salariale cf.0UG 11472018 |Da

Pe macheta de Calcul salarii apare flagul “Se aplica facilitatile salariale cf. OUG 114/2018” doar
daca constanta “Angajatorul desfasoara activitati in constructii cf. OUG 114/2018 = DA”.

Flagul va fi modificat lunar, in functie de respectarea conditiilor specificate in OUG 114/2018 art 66
actualizat prin OUG 43/2019:

a)angajatorii desfasoara activitati in sectorul constructii care cuprind: .......

b)angajatorii realizeaza cifra de afaceri din activitatile mentionate la lit. a) in limita a cel putin 80%
din cifra de afaceri totald, calculatd cumulat de la inceputul anului, inclusiv luna in care aplicd
scutirea;

C)veniturile brute lunare din salarii si asimilate salariilor prevazute la art. 76 alin. (1)-(3), realizate
de persoanele fizice pentru care se aplica scutirea sunt calculate la un salariu brut de incadrare
pentru 8 ore de munca/zi de minimum 3.000 lei lunar. Scutirea se aplica pentru sumele din venitul
brut lunar de pand la 30.000 lei, obtinut din salarii si asimilate salariilor prevazute la art. 76 alin. (1)-
(3), realizate de persoanele fizice. Partea din venitul brut lunar ce depaseste 30.000 lei nu va
beneficia de facilitati fiscale;

d)scutirea se aplica potrivit instructiunilor la ordinul comun al ministrului finantelor publice, al
ministrului muncii si justitiei sociale si al ministrului sanatatii, prevazut la art. 147 alin. (17), iar
Declaratia privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta



nominald a persoanelor asigurate reprezintd declaratie pe propria raspundere pentru indeplinirea
conditiilor de aplicare a scutirii;

5. Nomenclator salarii minime

In nomenclatorul de Salarii minime (Salarii — Nomenclatoare) se poate stabili cu usurinta salariul
minim de referinta aferent fiecarui contract. Acest nomenclator este util in luna ianuarie (pentru a
asocia simultan salariul minim mai multor contracte) si ori de cate ori vor aparea modificari asupra
valorii salariului minim pe economie.

C autare dupa: @
Yaloare j g @ H

Filtrare: Dela/Panala &daug  Detali Sterg | 2zire

Y aloare

Se aplica la

3.000,00 zalanahb cu studn supenoare si vechime peste 1 an.

-
A v
Manme zalar | 3.000 H | esire -
Se aplica la: /@ . +
| zalaniati fara studii supenoare, cu studil superioare si vechime sub 1 an. — M adific had
W :alzriati cu studii supenioare si vechime peste 1 an.
“Salariul de refennta™ este egal cu zalariul minim pentru contractele urmatornlor angajati:
| | tarca | Hume | CHP | Cantract | Data I:I .—:'-
Conditii de salarizare
1 - Contract sfid45E5dafzgf Persoana
2 - Data intocmiii 01.01.2009 St DL H lesire
3 - Data intrarii in ¥vigoare: |01.071.2003 Marca 1 ,@ Modific
—
4 - Data inreqistrare ITH:
Inregiztrarea se exporta in "Registrul General de Evidenta al S alariatilor IW Data consemnami | 07.02.2013
Activitate S alarizare | Contributi | Date suplimentare Registiu |
Contributii calculate : Completeaza automat ~ - — Venituri neimpozabile  [Nu
Dz | It | | i Motivul scutiri -
B|CASS angajat Angajat 10
: CASS angajat O Angajat 10 Deducen suspendate pentru luna curenta W
__|CAS angajat Angajat 25
B CAS angajat C Angaist | 21,25 Personal necuntractua! IW
| CAM [contribasig munca) Angajator | 2,25 [monf L.7E/2002, art. 13, fitb-f)
|| CAM [eantib. asig munza)C Angajator 2.25 Angaiat din somaj Nu
[conf. DUGT3/23.02.2010)
Beneficiar facilitati intreprinzator debutant |Hu
[conf, DUGEAD2.02,.2011)
Caza aziguran zanatate
145
Salar minim de referinta
3000
Se aplica la salariati cu studii supenioare i vechime peste 1
an.
Contributii - ze aplica baza minima IE Impozit zpecial 4




Dupa cum se poate observa in imaginea de mai sus, contributiile sunt dublate. Ele vor fi folosite in
masura in care se aplica sau nu facilitatile.

Nota! Dublarea contributiilor este necesara si pe machetele: Drepturi in natura/Sume asimilate
salariilor; Prime de vacanta, in cazul in care pentru sumele oferite se retin contributii.

Pentru detalii cand se aplica facilitatile puteti consulta documentatia de la urmatorul link:
http://ftp.winmentor.ro/WinMentor/Documentatie/05_solutii/03_SALARII/2019/Sinteza%20pentru%20aplicare%20facilitati%20CONSTRUCTII.pdf

6. Calcul salariu brut
a. Conditii de salarizare

Salariul tarifar de incadrare pe aceasta macheta se va calcula intotdeauna cu contributiile
normale: CAS=25%, CASS=10% si Impozit=10%. La momentul calculului nu se cunoaste daca se
vor aplica sau nu facilitatile.

b. Salarii realizate exceptii

Salarii realizate 156 msec Cursors |

E Salvez
: * Renunt
Ore lucratoare lanuane 2019: 160
Ore medie lunare : 167,33
Dre durata normata : 8 Se aplica facilitatile salanale cf.0UG 114/2018 IE
0
1 HNr Angajat e ’ ) ’ . ’ ) ’ . } BRUT e
lucr. | intr. T anifar T arif, realizat M egociat Meq. realizat | - Realizat v + ﬂ
»
B Import date | Linii selectate: )

Bifa de aplicare a facilitatilor va fi stabilita in functie de respectarea criteriilor cf. OUG
114/2018 (CAEN, cifra de afaceri). In functie de valoarea acesteia la toate persoanele se va calcula
salariul brut cu setul corespunzator de contributii.

Atentie! Chiar daca pe aceasta macheta salariul brut a fost calculat cu facilitati, pe Recalcul salarii
NU se vor aplica facilitatile daca valoarea acestuia nu se incadreaza in art.76 lit.c) OUG43/2019.
Pentru aceste cazuri exceptionale venitul brut va fi corectat manual.


http://ftp.winmentor.ro/WinMentor/Documentatie/05_solutii/03_SALARII/2019/Sinteza%20pentru%20aplicare%20facilitati%20CONSTRUCTII.pdf

c. Alte drepturi/penalizari

Dreptun suplimentare(+) / Penalizari(=) 156 mzec Cursors |

E«plicati pentru identificare transa Loz de runca g Jurnal Calvez o
—-= === hiedefitit ---- I}E E aF

x R enunt —
Mod generare walori | operator j Procent plata partiala % Se aplica facilitatile zalaniale cf.OUG 11452018 IE
i At v v v v v v vt =
el BRUT "Yaloare Impozitat Stare Partial Platit dir: Zi [ 4 N

3 Da |
B Import date | Linii selectate: 0

Bifa de aplicare a facilitatilor va fi stabilita in functie de respectarea criteriilor cf. OUG 114/2018
(CAEN, cifra de afaceri). Valoarea flagului va determina calculul valorii brute cu setul
corespunzator de contributii.

Atentie! Chiar daca pe aceasta macheta valoarea bruta a fost calculata cu facilitati, pe Recalcul
salarii NU se vor aplica facilitatile daca venitul brut nu se incadreaza in in art.76 lit.c) OUG43/2019.
Pentru aceste cazuri exceptionale salariul brut va fi corectat manual.



NU se aplica contributii la salariu minim!
Pentru urmatoarele tipuri de contracte:

« orice categorie de contract diferita de valoarea “nedefinit” si “Misiune temporara/permanenta
in strainatate” vezi figura 1;

« orice contract de tipul “venituri asimilate (nu este salariat)” — vezi figura 2.

In toate cazurile de mai sus, flag-ul “Contributii — se aplica baza minima” trebuie sa aiba valoarea
“Nu” — vezi figura 3.

Conditii de salarizare

1 - Contract gsfjd45E5datzgf Persoana
2 - Data intocmirii 01.01.2003 BBEBBBBEB >3000 E Salvez

3 - Data intrarii in vigoare: |01.01.2003 Marca 1 x R enunt t

4 - Data inregistrare ITH: Pensionar IE
Inregiztrarea se exporta in "Fegistrul General de Evidenta al S alariatilar IE Data consemnarii | 24.04.2019
Activitate Salarizare | Cortributi | D ate suplimentare Registu |

Tip contract
B contract baza, cumul baza Conditii [grupa] de munca | nomale - Fomatis / echipa

_ | cumul functie Teren

. Indicativ conditii zpeciale hd

_| zpecial contract

. o I Funetia / cod Cor
special cumul irginier:

wenitur azsimilate [nu este salariat . .
- [ ) Morma intreaga 2 orefzi . -~
_| membru cooperator Meseria/Calificarea

. . Durata normala contract & - |oretzi ---hidefinit---
_| internzhip

Tip venituri asimilate | [Nedefinit .

Durata contract
B riedeterminata

_| determinata, pana la data

Categorie contract | nedefinit -

riedefinit

Pierderea calit & dministrator
Digponibilizat - plati compenzatorii

ta[de cel putin o lina de zile),
i, concediu pentiu cresterea

Dela. Misiume temporara/pemanenta in strainatate ediului de acomodre, stc.
Reincadrare activitate - venitun din activitati dependente
Reincadrare activitate - venitur din activ.d?endente fara asig.publica de pensii
Durata concediu odihna 0 zile Data = Dispozitie

] de la data de 01.01. 2006 campul reprezinta ultima zi lucrata in firma

Fig. 1



nditii de salarizane
1 - Contract gefid45E5daf zgf Persoana alarizare |Contract
2 - Data intocmirii 01.01.2009 HEBEBEEHE L3UUY Salvez | ~ ~gie 2
- . o101 2009 Ak =gie B5hdafsgf
3 - Data intrarii in vigoare: a1, Marca 1 ;\ Renunt — Lot 3
4 - Data inregistrare |TH: Pensionar |Nu Laie 4
Inregistrarea se exporta in ''Registrul General de Evidenta al Salariatilor" | Nu Data congemnam |24.04.2019 =Oie 5
=gie &
Activitate | Salarizare Contribuati Date suplimentare Registru | - 7

Tip contract

contract baza, curmul baza
cumul funchie

zpecial contract

zpecial cumul

Tip venituri asimilate

B K edsfinit
_| Persnane care ocupa functi de demnitate publica, stabilite potrivit legii

_| Congilieri locali, consilieri judeteni si ai municipiului Bucuresti

wenitur agimilate [nu este zalariat] I

_| Persoane alese in cadrul persoanelor jundice, fara scop patrimonial, respectiv, persoanele alese in consiliul de administratiecormitetul

memnbru cooperator

() || | B B

internzhip

Tip wenituri asimilate Med

Durata contract
_| nedeterminata

B determinata, pana la data

Categorie contract | nedefinit

director/consiliul superior, comitetul executiv/biroul permanent, comizia de disciplina =i altele azemenea.

_| Directon cu contract de mandat, membri ai directaratului de la societatile administrate in sistem dualist #i ai consiliului de supraveghere,
patrivit legil. manageri, in baza contractulul de management prevazut de lege.

fii _ | Administratori ai societatilor s manageri cu contract de management, care primese sume din prafitul unitatii, potrivit legi sau actului
efinit constitutiv, dupa caz.
_| Salariati care primesc sume pentru participarea la profit, pokrivit legii, cu exceptia sumelar care =& acorda ulterior incetarii Clk.

_| Persoane care incaseaza indemnizatii lunare platite conform legil de angajator pe perinada de neconcurenta, stabilite conform contractului
individual de munca.

_| Persoane care realizeaza venituri din zalarii sau asimilate salarilor si nu se mai regazesc in raportur juridice cu persoanele fizice si jundice
care au calitatea de angajaton sau sunt asimilate acestora, dar incaseaza venituni ca urmare a faptului ca au avut incheiate raporturi
juridice si rezpectivele venitun se acorda, potrivit legii, ulterior sau la data incetarii raporturilor juridice.

_| Persoane care realizeaza venituri aferente perioadei in care raporturile de munca sau de serviciu sunt suspendate patrivit legi, altele decat
cele aferente perioadei de incapacitate temporara de munca cauzata de boli obignuite ori de accidente in afara muncii si perioadei de
incapacitate temporara de munca in cazul accidentului de munca sau al bolii profesionale. in care plata indemnizatiei ze zuporta de

Pierderea calitatii de asigurat) unitate, confarm legi.

De la...

Durata concediu odihna

pana la _| Reprezentanti in arganisme tripartite, potrivit legi.

V OK

]
Fig. 2
1 - Contract gzfjd4565dafsgf Persoana
2 - Data intocmirii 01.01. 2009 BBEEEBBBEE >3000 H lesire A
3 - Data intrarii in vigoare: |01.01.2003 Marca 1 U odific
P
4 - Data inreqgistrare 1TH: Pensionar |Mu
Inregiztrarea se exporta in "Registrul General de Evidenta al S alariatilor” W Data consemnari | 24.04.2019
Activitate S alarizare | Contributii | Date suplimentare Fegistu |
Contributii calculate : Completeaza automat & - — Venituri neimpozabile  [Nu
Dz it Motivul scutini | nedsfinit -
465 arehC fngaiat 10 Deduceri suspendate pentru luna curenta  |Nu
CAS angajat Angajat 25
CAS angaiat C Angaiat | 21,25 Perzonal necnntlactua! IE
CAM [contrib. azig.muncal) Angajator 2.25 [eonf L7E/2002, ar. 13, fit b-f)
CamM tribr. azig. C Angajat 2.25 N .
[contrb. azig. munca) nigajator Angaiat din somaj ™

[conf. OUGT3/23.02.2010)

Beneficiar facilitati intreprinzator debutant |Hu
[conf, OUGEAD2.02.2011)

Caza aziguran zanatate
1451

Salar minim de referinta
3000

Se aplica la zalariati fara studii superioare, cu studi superioars
zi wechime sub 1 an.

Contributii - se aplica baza minima |Nu Impozit special z




