ACORD
privind prelucrarea datelor cu caracter personal

incheiat astazi intre
Societatealinstitutia/entitatea , cu sediul in
, inregistrata la Registrul Comertului cu nr. , Cod Unic
de Identificare , reprezentata prin , in

calitate de operator de date cu caracter personal numit in continuare ,,operator”

Si
Societatea TH JUNIOR SRL, cu sediul in lasi, Sos. Nationala Nr. 18-20, inregistrata la
Registrul Comertului cu nr. J22/3443/1994, Cod Unic de Inregistrare 6887050, reprezentata de

HARPA Alin, in calitate de persoana juridica imputernicita de operator, numit in continuare
»imputernicit”.

Prezentul acord se incheie in vederea asigurarii cerintelor impuse de regulamentul
European nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE, numit in continuare Regulament, si vizeaza prelucrarea datelor cu
caracter personal efectuata in numele operatorului SC
SRL/SA/PFA/II/ institutie publica, etc. de catre angajatii imputernicitului SC TH JUNIOR SRL, cu
ocazia derularii de contracte de utilizare, implementare si/sau mentenanta/service pentru
programele de calculator din gama WinMENTOR si WinMENTOR ENTERPRISE si conexe.

1. Definitii

,Date cu caracter personal” inseamna orice informatii privind o persoana fizica
identificata sau identificabila (,persoana vizata”); o persoana fizica identificabila este o persoana
care poate fi identificata, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare,
cum ar fi un nume, un numar de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul
sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice,

economice, culturale sau sociale.

»Prelucrare” inseamna orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu
caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de
mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea,
adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere,
diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea,
stergerea sau distrugerea.

,operator” inseamna persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt
organism care, singur sau impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a
datelor cu caracter personal; atunci cand scopurile si mijloacele prelucrarii sunt stabilite prin
dreptul Uniunii Europene sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea
acestuia pot fi prevazute in dreptul Uniunii sau in dreptul intern.

»,Persoana imputernicita de operator” inseamna persoana fizica sau juridica, autoritatea
publica, agentia sau alt organism care prelucreaza datele cu caracter personal in numele
operatorului.



2. Tipul de date prelucrate de parti si categoriile de persoane vizate

1) Avand in vedere existenta unei relatii contractuale intre operator si imputernicit, relatie
care presupune prelucrarea de catre imputernicit a unor date personale continute in bazele de
date furnizate de operator, incepand cu data semnarii prezentului acord, partile stabilesc
scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor persoanelor vizate. Vor fi prelucrate - fara a se
limita la - urmatoarele categorii de date: nume, prenume, cod numeric personal, nationalitate,
domiciliu, seria si numarul documentului de identitate, adresa de email, numar de telefon, numar
de marca, numar de cont bancar, fotografie (dupa caz), functia si locul de munca, etc.

2) Tn derularea relatiei contractuale existente, partile vor prelucra, dupd caz, date ale
angajatilor operatorului, ale membrilor familiei angajatilor, clienti/furnizori persoane fizice,
reprezentanti legali, delegati, etc.

3. Obiectul, natura si scopul prelucrarii datelor cu caracter personal

1) Prelucrarea are loc prin accesul de la distanta la serverele sau statiile de lucru ale
operatorului sau prin suportul telefonic, in cadrul analizei unor baze de date sau cu ocazia unor
comunicari de orice fel care implica transferul de date cu caracter personal pe perioada
implementarii, scolarizarii, acordarii de service, sau a altor actjuni solicitate de operator.

2) Prelucrarea are loc odata cu accesarea bazelor de date ale clientului/operatorului care
contin date cu caracter personal si care au fost salvate pe serverul sau statia de lucru a
imputernicitului pe perioada implementarii, gcolarizarii, service, sau a altor actiuni solicitate de
operator.

3) Datele personale pot fi comunicate Tmputernicitului si prin email, telefonic sau
corespondenta.

4) Prelucrarea datelor are drept scop implementarea aplicatiilor, configurari, remedieri,
asistenta de specialitate, testare, si/sau organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau
modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea datelor conform interesului operatorului.

4. Durata prelucrarii

Imputernicitul are acces la datele cu caracter personal ale operatorului astfel:

1) Atata vreme cét intre operator si imputernicit exista cel putin un document contractual in
vigoare care implica prelucrarea de date cu caracter personal detinute de operator si puse la
dispozitia imputernicitului, acesta din urma are dreptul de acces la datele cu caracter personal
pe intreaga perioada de validitate a documentului contractual.

2) In situatia in care documentele contractuale ajung la termen dar continua s& genereze
efecte ce presupun prelucrarea de date cu caracter personal al operatorului de catre imputernicit,
acesta din urma are dreptul de acces la datele cu caracter personal pe termen nedefinit.

3)In cazul in care pentru parti subzistd obligatia legald de prelucrare a datelor,
imputernicitul va avea drept de acces la datele cu caracter personal pana la expirarea termenului
prevazut de lege.

5. Obligatiile si responsabilitatile operatorului

1) Se angajeaza sa respecte confidentialitatea in legatura cu prelucrarea datelor.

2) Respecta principiile prelucrarii datelor cu caracter personal prevazute in Regulamentul
General.

3) Pune in aplicare masuri tehnice si organizatorice adecvate pentru a garanta ca
prelucrarea se efectueaza in conformitate cu Regulamentul General.

4) Se asigura ca angajatii implicati nu prelucreaza fara autorizatie date ale persoanelor si
ca angaijatii implicati sunt obligati sa pastreze confidentialitatea. Obligatia de confidentialitate
continua si dupa incetarea efectelor raporturilor de munca.

5) Transmite imputernicitului instructiuni specifice legate de prelucrarea datelor personale
in conformitate cu propriile politici in acest sens (se vor prezenta intr-o anexa).
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6) Operatorul are dreptul sa efectueze inspectii, audituri privind politica de prelucrare a
datelor cu caracter personal a imputernicitului.

6. Obligatiile imputernicitului

1) Se angajeaza sa respecte confidentialitatea in legatura cu prelucrarea datelor.

2) Actioneaza doar pe baza instructiunilor scrise ale operatorului si doar la cererea acestuia
cu exceptia cazului in care legea solicita sa actioneze fara astfel de instructiuni.

3) Se asigura ca persoanele care prelucreaza datele sunt supuse unei obligatii de
confidentialitate care continua si dupa incetarea raporturilor de munca.

4) la masuri adecvate pentru a asigura securitatea prelucrarii.

5) Sprijina operatorul de date in asigurarea accesului la datele proprii ale persoanei vizate
si le permite acestora sa-gsi exercite drepturile in temeiul Regulamentului.

6) Asista operatorul de date in indeplinirea obligatiilor privind securitatea prelucrarii,
notificarea incalcarilor securitatii datelor cu caracter personal si evaluarea impactului asupra
protectiei datelor.

7) Sterge sau transmite toate datele cu caracter personal catre operator, conform
solicitarilor acestuia.

8) Prezinta informatiile cerute la nivelul inspectiilor si furnizeaza operatorului orice
informatie necesara pentru a se asigura ca ambii indeplinesc obligatiile art. 28 din Regulament.

9) Informeaza imediat operatorul in cazul in care, in opinia sa, o instructiune incalca
Regulamentul sau alte dispozitii din dreptul intern sau dreptul Uniunii Europene referitoare la
protectia datelor.

7. Dispozitii finale

1) Partile sunt si raman responsabile in mod individual pentru conformarea cu
reglementarile legale statuare privind protectia datelor care se aplica acestora.

2) In situatia in care legislatia nationald prin care vor fi transpuse prevederile GDPR va
impune obligatii suplimentare, acestea vor face obiectul unui act aditional la prezentul acord.

3) Nulitatea unei dispozitii a prezentului acord nu va afecta valabilitatea celorlalte prevederi.
Daca o prevedere se dovedeste a fi nula, partile o vor inlocui cu o noua prevedere care va ilustra
intentiile initiale ale partilor.

4) Orice modificari ale prezentului acord, precum si orice acte aditionale vor fi facute in
scris. Acest acord este guvernat de legislatia Romaniei, astfel incat orice litigiu care ar putea
surveni in legatura cu prezentul acord va fi judecat de instanta competenta din localitatea de
resedinta a imputernicitului.

Prin semnarea acestui document operatorul isi exprima acordul pentru continutul
acestui document inclusiv pentru operatiunile de accesare/depanare/preluare a bazelor de
date de catre imputernicit.

Operator, imputernicit,

Firma client - camp editabil SC TH JUNlOR SRL
Numele reprezentant - cAmp editabil Alin HARPA

Functie reprezentant - camp editabil Data Protection Officer

Semnatura - cAmp editabil
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